MINISTERE DE L’ALIMENTATION, DE IAGRICULTURE ET DE LA PECHE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3603

Convention collective nationale

IDCC : 7012. - PERSONNEL DES CENTRES EQUESTRES

AVENANT N° 81 DU 19 JANVIER 2009

NOR : AGRS1097180M
IDCC : 7012

Entre :

Le GHN,
D’une part, et

La FGTAFO;
La CFTC-Agi,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1°

Laccord de salaires relatif & la convention collective régissant le person-
nel des centres équestres conclu le 19 janvier 2009 en commission mixte
est pris par dérogation a l'article 18 pour les salaires des coefficients 100 2

121 inclus.

Article 2

Les dispositions de I'annexe I « Salaires et avantages en nature » de la

convention collective sont modifiées comme suit.

CC 2010/26



« ANNEXE I
Salaires bruts au 17 mars 2009

Base mensuelle : 151,67 heures correspondant 4 la durée légale du tra-
vail a4 plein temps.

Valeur du point : 0,0764 € (& partir du coefficient 121).

(En euros.)

CAT QUALIFICATION coEr | SALAIRE | SALAIRE

horaire mensuel

1 Agent d'entretien 100 8,72 1 322,56

Agent, hétesse d'accueil 103 8,76 1 328,63

Soigneur 103 8,76 1 328,63

Cavalier soigneur 106 8,82 1 328,63

Animateur soigneur 109 8,90 1 349,86

2 Secrétaire M 8,97 1360,48

Guide équestre 18 9,02 1 368,06

Soigneur, responsable d'écurie 121 9,25 1402,95

Enseignant 130 9,93 1 506,08

3 Secrétaire-comptable 150 11,46 1738,14

Enseignant 150 11,46 1738,14

4 Enseignant, responsable pédagogique 167 12,75 1933,79
2 193,00 ™

5 Directeur 193 14,74 2 830,08

(1) Pour les salariés ayant signé une délégation de pouvoir.

Article 3
Avantages en nature
Base taux horaire Smic.

Valeur journaliere de la nourriture :

—un repas (1 heure) : 8,71 € ;

— un petit déjeuner (1/2 heure) : 4,36 € ;
— la journée (2 heure 1/2) : 21,78 €.
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Valeur mensuelle du logement :

Logement individuel :

— piece d’au moins 9 m? meublée, éclairée, chauffée (5 heures) :
43,55 €.

Logement familial :

— logement nu, par piece de 9 m* (3 heures) : 26,13 €:
— majoration pour dépendance couverte de 12 m? (2 heures) :

17,42 € ;
— majoration pour jardin de 250 m? (2 heures) : 17,42 €.

Pension d’un équidé (art. 22 de la convention) :
— montant fixé d'un commun accord entre 'employeur et le salarié ;
—ou 50 % du prix TTC de la pension de base proposé par I'établisse-

ment aux propriétaires d’équidés.

Article 4

Les parties signataires demandent I'extension du présent avenant.
Fait & Cachan, le 19 janvier 2009.

(Suivent les signatures.)
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