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AVENANT N° 3 DU 29 JANVIER 2010
RELATIF AUX CONTRATS DE PROFESSIONNALISATION

NOR : ASET1050925M

Suite au renvoi 2 la négociation demandé par les partenaires sociaux pré-
sents 2 la sous-commission des conventions et accords du 2 octobre 2009,
le présent avenant annule et remplace 'avenant n° 3 en date du 22 jan-
vier 2009.

Article 1°¢
Dérogation transport

A la section 1 «Le contrat de professionnalisation », du chapitre I
« La formation professionnelle et I'intégration sur le marché du travail »,
au titre IIT intitulé « La formation des salariés intérimaires », il est proposé
les modifications suivantes :

— Tarticle 14.2.4 « Bilan » devient l'article 14.2.5 « Bilan » ; sa rédac-
tion reste inchangée ;

— larticle 14.2.4 nouveau comporte la rédaction suivante : « Formation
des conducteurs routiers ».

« Dans le respect des regles fixées pour la formation des conducteurs
routiers par la DGEFP et les partenaires sociaux du transport et auxiliai-
res de transport, les entreprises de travail temporaire peuvent déroger aux
regles de durée des contrats et des formations des articles 14.1 et 14.2 rela-
tifs aux contrats de professionnalisation des salariés intérimaires. »
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Article 2
Entrée en application

Le présent avenant est applicable dés sa signature et fera I'objet des for-
malités de dépot et d’extension conformément aux dispositions légales et
réglementaires en vigueur.

Fait & Paris, le 29 janvier 2010.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :

PRISME.

Syndicats de salariés :
CGT-FO;
FS CFDT.
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