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Brochure n° 3342

Convention collective

IDCC : 2622. – CRÉDIT MARITIME MUTUEL

AVENANT N° 8 DU 30 JUIN 2010
RELATIF À LA PRIME D’ANCIENNETÉ

NOR : ASET1051101M
IDCC : 2622

Entre :

La FNCMM,

D’une part, et

La CFDT ;

La CGT-FO ;

La CFTC banque,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Les signataires de la convention collective du Crédit maritime mutuel 
du 18 janvier 2002 conviennent de modifier l’article 45 bis (titre V, chapi-
tre Ier) de la convention collective concernant l’ancienneté Crédit maritime 
comme suit :

« Article 45 bis

Prime d’ancienneté Crédit maritime

Il est attribué à tout agent une prime ponctuelle d’ancienneté égale à :
– 1/2 mois de salaire pour 15 ans de présence au Crédit maritime 

mutuel ;
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– 1 mois de salaire pour 20 ans de présence au Crédit maritime 
mutuel ;

– 1 mois de salaire pour 25 ans de présence au Crédit maritime 
mutuel ;

– 1 mois 1/2 de salaire pour 30 ans de présence au Crédit maritime 
mutuel ;

– 2 mois de salaire pour 37 ans 1/2 de présence au Crédit maritime 
mutuel. »

Article 2

Le présent avenant est conclu pour une durée indéterminée et entrera en 
vigueur le 1er juillet 2010.

Article 3

Le présent avenant fera l’objet d’un dépôt en 2 exemplaires auprès de la 
direction générale du travail de Paris et 1 exemplaire auprès du greffe du 
conseil de prud’hommes de Paris.

Fait à Paris, le 30 juin 2010.

(Suivent les signatures.)


