MINISTERE DE L’ALIMENTATION, DE IAGRICULTURE ET DE LA PECHE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective nationale

IDCC : 7021. — SELECTION ET REPRODUCTION ANIMALE
(Entreprises)
(15 avril 2008)

(Etendue par arrété du 12 décembre 2008,
Journal officiel du 20 décembre 2008)

AVENANT N° 2 DU 4 JUIN 2010

NOR : AGRS1097202M
IDCC : 7504

Entre :
Le syndicat national des centres d’insémination animale,
D’une part, et

La fédération de 'agriculture CFTC-Agri ;

La fédération générale des travailleurs de 'agriculture, 'alimentation et
des secteurs connexes FO ;

Le syndicat national de I'insémination CGC ;

LCunion nationale des syndicats autonomes agriculture agroalimentaire,
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :
EXPOSE DES MOTIFS

Les rémunérations conventionnelles annuelles minimales (RAM) et
mensuelles minimales (RMM), définies a l'article 65 de la convention
collective nationale du 15 avril 2008, sont fixées a 'annexe II D de cette
derniére.

La fixation de leurs valeurs, calculées en fonction d’un indice de valorisa-
tion (IV) multiplié par un indice de salaire pour chaque niveau de qualifi-
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cation, est de la compétence de la commission mixte nationale, conformé-
ment 4 l'article 8 de la convention collective nationale du 15 avril 2008.

Le présent accord salarial a pour objet une valorisation de la grille hiérar-

chique de RAM et de RMM au titre de 'année 2010.

Article 1¢
Majoration de Uindice de valorisation moyen pondéré des RAM

LCindice de valorisation (IV) moyen pondéré servant au calcul des
RAM 2010 est porté de 109,45 € 4 110,27 €, soit une hausse en masse
annuelle de 0,75 %, par effet d’'une augmentation de 1,5 % de l'indice de
valorisation au 1 juillet 2010, soit un IV de 111,09 €.

Article 2
Majoration de lindice de valorisation des RMM

Lindice de valorisation servant au calcul des RMM est porté de 8,42 €
a8,54 €.

Article 3
Date dapplication

Conformément a l'article 95 de la convention collective nationale du
15 avril 2008, le présent avenant est applicable au 1¢ juillet 2010.

La nouvelle grille hiérarchique des RAM et des RMM est reproduite en
annexe du présent avenant . Elle annule et remplace celle fixée par I'ave-
nant n° 1 du 18 décembre 2009.

Article 4
Clause de revoyure

Les parties conviennent de se retrouver au 4° trimestre 2010 pour faire
un bilan du présent avenant.

Article 4

Extension

Les parties sollicitent 'extension du présent avenant.

(1) Lannexe n'est pas reproduite dans la présente parution mais consultable sur le site journal-
officiel.gouv.ft, rubrique BO convention collectives, 4 la suite du présent texte.
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Article 5
Dépét. — Notification

Etabli en vertu des articles L. 2221-1 et suivants du code du travail, le
présent avenant est établi en un nombre suffisant d’exemplaires pour noti-
fication a chacune des organisations syndicales et dépdt dans les conditions
prévues a l'article L. 2231-6 du code du travail.

Fait & Paris, le 4 juin 2010.

(Suivent les signatures.)
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RMM - RAM ANNUELLES PONDEREES 2010 ANNEXE
Points Indice de Transplantation Technico
de Niveaux . RAMen € [ RMM en € | Taurellerie Laboratoire | Zootechnie Insémination P ) . Administration| Comptabilité Informatique Transport Entretien
; salaire embryonnaire commerciale
cotation
725
700 22 224 24 700 1913 Comptable 2°
699 21 220 | 24259 1879 TI* coordinateur Assistant
675 direction
Animateur
674
20 216 | 23818 1845 Chefld? technico-
650 taurellerie commercial
649 19 212 | 23377 1810 Tech. création Technicien TE
625 genetique
624 18 208 | 22936 1776 Tech.diffusion | 1, o« cialise _Technicien
600 genetique informatique
232 17 204 22 495 1742 TI* qualifié Comptable 1°
574 16 200 22 054 1708
550
549 15 196 | 21613 1674 Agent technico-
525 commercial
524 14 192 | 21172 1640 Taurelier TI*
500 resp. équipe
499 13 188 | 20731 1606 TI* débutant Assistant
475 spécialisé
474 .
12 184 20 290 1571 Laborantin 2°
450
449 11 180 19 849 1537
425
424 10 178 19 628 1520 ,Labora.mtln Tralms.porteur
400 répar. livreur d'animaux
399 9 176 | 19408 1503 Taurelier | Laborantin Assistant | iqe comptable | . ASSistant
375 spécialisé répartiteur administratif informatique
374 8 174 19 187 1486
350
349 7 172 | 18966 1469 Taurelier Livreur (Agent
325 répartiteur d'entretien
324 .
6 170 18 746 1452 Laborantin 1°
300
299 5 168 18 525 1435 Livreur
275
274 4 166 18 305 1418
250
249 3 164 | 18084 1401 Agent | Opérateur
225 comptabilité saisie
224 2 162 | 17864 1383 Employé de Agent Agent de
200 laboratoire administratif propreté
199 1 160 17 643 1 366
175
V= 110,27 8,54 (*TI : Technicien d'insémination)




