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AVENANT DU 7 OCTOBRE 2010
A L’ACCORD DU 7 MAI 2009 RELATIF A L’EMPLOI
(CHAMPAGNE-ARDENNE)

NOR : ASET1051359M

PREAMBULE

Les parties signataires s'inscrivent dans le cadre de la mise en ceuvre des
accords nationaux de la métallurgie. Laccord national du 20 juillet 2004
relatif & la formation professionnelle dans la métallurgie avait incité les
organisations signataires a la mise en place de commissions régionales pro-
fessionnelles.

Dans ce cadre, les signataires avaient mis en place une commission
. , . 5 - 7 .
paritaire régionale de 'emploi de la métallurgie de Champagne-Ardenne
(CPRE) dont les missions portaient sur les questions d’emploi et de forma-
tion professionnelle. La CPRE mise en place en Champagne-Ardenne ne
se substituait pas aux commissions paritaires territoriales de l'emploi.

Laccord du 7 mai 2009 relatif & des mesures urgentes en faveur de 'em-
ploi dans la métallurgie prévoit la constitution de commissions paritaires
régionales de 'emploi et de la formation professionnelle (CPREFP) qui se
substituent dés leur constitution aux commissions paritaires territoriales

de 'emploi (CPTE).

Il précise que les missions des CPTE en matiére d’emploi et de forma-
tion sont transférées au CPREFP dés la constitution de la CPREFP.
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Laccord du 7 mai 2009 conduit les signataires & mettre fin 2 la CPRE
qui sera donc remplacée par la CPREFP dés I'adoption de son reglement
intérieur conformément 4 I'accord du 7 mai 2009.

Article 1¢

Fin de l'accord de constitution de la commission paritaire régionale

de lemploi de la mérallurgie de Champagne-Ardenne

Afin de se mettre en conformité avec I'accord national du 7 mai 2009,
il est convenu de mettre fin 4 'accord de constitution de la commission
paritaire régionale de 'emploi de la métallurgie de Champagne-Ardenne 2
I'issue de la réunion du 7 octobre 2010.

Le présent avenant entraine la suppression des réunions de la com-
mission paritaire régionale de I'emploi de la métallurgie de Champagne-
Ardenne 4 compter du 7 octobre 2010.

Article 2

Dossiers en cours et archives

Les dossiers en cours ainsi que les archives de la commission paritaire
régionale de 'emploi de la métallurgie de Champagne-Ardenne seront
transmis sous un délai de 8 jours ouvrés au secrétariat de la CPREFP.

Article 3
Dépor
En application de I'article L. 2231-5 du code du travail, la partie la plus

diligente notifiera & 'ensemble des organisations représentatives le texte de
cet avenant.

Le présent accord, établi conformément a 'article L. 2231-6 du code du
travail, est fait en nombre suffisant d’exemplaires pour remise & chacune
des organisations signataires et dépot dans les conditions prévues par la
loi.

Comme cétait le cas lors de la constitution de la commission paritaire
régionale de 'emploi, le présent avenant sera transmis & TOPCAIM, a la
CPNE, 4 la COPIRE, au conseil régional, au préfet de région, au rectorat
et 2 la DIRECCTE de Champagne-Ardenne.

Fait 2 Reims, le 7 octobre 2010.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :
Organisation patronale :

UIMM Champagne-Ardenne.
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Syndicats de salariés :
CFDT ;
CFE-CGC;
CFTC;

CGT;
CGT-FO.
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