MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Accord professionnel

ESTHETIQUE-COSMETIQUE ET ENSEIGNEMENT TECHNIQUE
ET PROFESSIONNEL LIE AUX METIERS DE L’ESTHETIQUE
ET DE LA PARFUMERIE

AVENANT DU 22 JUIN 2010
A L’ACCORD DU 29 OCTOBRE 2008 RELATIF AU CHAMP D’APPLICATION

NOR : ASET1051390M

Les partenaires sociaux conviennent de compléter I'accord du 29 octo-
bre 2008 en modifiant I'alinéa 1 de la fagon suivante :

Lalinéa 1 de I'accord du 29 octobre 2008 était :

1. Le conseil en beauté, la vente de produits cosmétiques et les soins de
beauté (visage et corps), maquillage, maquillage longue durée, traitement
antirides, modelages faciaux, épilation, modelage esthétique de bien-étre
et de confort, manucure, pose de protheses d’ongles, les soins esthétiques a
la personne en institut de beauté, en SPA et les points soleil, généralement
répertoriés au code NAF rév. 2, 2008 : 96.02B.

Il devient :

« 1. Le conseil en beauté, la vente de produits cosmétiques et les soins de
beauté (visage et corps), maquillage, maquillage longue durée, traitement
antirides, modelages faciaux, épilation, modelage esthétique de bien-étre
et de confort, manucure, pose de protheses d’ongles, stylisme ongulaire, les
soins esthétiques a la personne en institut de beauté, en SPA et les points
soleil, les techniques esthétiques adaptées a la socio-esthétique générale-
ment répertoriés au code NAE rév. 2, 2008 : 96.02B. »

Le reste du texte est inchangé.
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Date d’effet

Les dispositions du présent avenant sappliqueront 4 compter de
Iextension.

Dépot-extension

Le présent avenant fera 'objet d’'un dépot aupres des services de la
direction générale du travail ainsi qu'au secrétariat du greffe du conseil
des prud’hommes en un nombre suffisant d’exemplaires. Les parties signa-
taires conviennent de solliciter 'extension du présent avenant, en applica-
tion des dispositions de l'article L. 2261-15 du code du travail.

Fait & Paris, le 22 juin 2010.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisations patronales :
CNAIB ;
FIEPPEC.

Syndicats de salariés :
FNECS CFE-CGC;
CSFV CFIC;

FS CFDT ;
FCS CGT.
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