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Convention collective

IDCC : 8117. – ENTREPRISES ET EXPLOITATIONS AGRICOLES
DE POLYCULTURE, D’ÉLEVAGE, D’AVICULTURE ET CUMA

(Seine-et-Marne)

ENTREPRISES DE TRAVAUX AGRICOLES, RURAUX ET FORESTIERS
(Ile-de-France)

(12 février 1964)

(Etendue par arrêté du 22 mars 1965,
Journal offi ciel du 16 avril 1965)

AVENANT N° 151 DU 20 OCTOBRE 2010

NOR : AGRS1197009M

IDCC : 8117

Entre :

La fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles de Seine-et-Marne ;

La fédération des coopératives d’utilisation de matériel agricole de Seine-et-Marne ;

Le groupement des entrepreneurs de travaux agricoles de l’Ile-de-France,

D’une part, et

L’union régionale des syndicats agroalimentaires et forestiers de la région parisienne CGT ;

Le syndicat de la production agricole et forestière du département de Seine-et-Marne CFDT ;

Le syndicat départemental des ouvriers agricoles de Seine-et-Marne CFTC ;

Le syndicat national des cadres d’exploitations agricoles CGC ;

L’union départementale FO de Seine-et-Marne,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Les dispositions de l’annexe I de la convention collective de travail du 12 février 1964 sont remplacées par les suivantes :

« Salaires applicables à compter du 1er janvier 2011

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL (1) 
(Durée légale)

I Smic en vigueur Smic mensuel en vigueur

II
1 9,36 1 419,63

2 9,46 1 434,80

III
1 9,66 1 465,13

2 10,07 1 527,32

IV
1 10,42 1 580,40

2 10,80 1 638,04

(1) Pour une période de travail égale à la durée légale du travail (35 heures hebdoma-
daires, soit 151,67 heures mensuelles).
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Article 2

Ces dispositions prennent effet le 1er janvier 2011.

Article 3

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Fait au Mée-sur-Seine, le 20 octobre 2010.

(Suivent les signatures.)
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