MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Accord professionnel

EGALITE PROFESSIONNELLE
DANS LES ATELIERS ET CHANTIERS D’INSERTION

ACCORD DU 5 OCTOBRE 2010
RELATIF A L’EGALITE PROFESSIONNELLE

NOR : ASET1150113M

CHAMP D’APPLICATION

Lensemble des accords collectifs conclus par le SYNESI et les organisations syndicales de salariés s'appliquent, sauf
disposition contraire, dans le cadre d’'un champ d’application délimité comme suit :

« Il régit les rapports et sapplique a 'ensemble des employeurs et salariés de droit privé, cadres et non cadres, titulai-
res d’'un contrat de travail et quelles que soient la nature et la durée de ce contrat, des ateliers et chantiers d’insertion
conventionnés par I'Etat au titre de l'article L. 5132-15 du code du travail.

Le champ conventionnel couvre 'ensemble du territoire national y compris les DOM. »

PREAMBULE

La branche professionnelle des ateliers chantiers d’insertion est en cours de construction. De ce fait, les partenaires
sociaux n'ont que tres peu de données statistiques sur les salariés de son champ.

Ils souhaitent dans ce contexte engager une négociation de branche dont ils ont décidé de fixer les principes par le
présent accord de méthode.

Article 1
Objectifs de la négociation

Les partenaires sociaux conviennent de mettre en ceuvre une négociation visant, d’une part, a définir un dispositif
conventionnel relatif & I'acces a 'emploi, le parcours professionnel, la gestion des rémunérations et I'équilibre vie pro-
fessionnelle et personnelle et, d’autre part, 4 fixer les modalités de suivi de I'accord.

Article 2
Etat des lieux

Les partenaires sociaux conviennent de faire un état des lieux établi & partir des indicateurs et informations recueillis
par la branche auprés de la commission de suivi « classification », de la commission paritaire nationale de 'emploi et
de la formation professionnelle, le contrat emploi et prospective.

Article 3

Meéthode et calendrier

Les partenaires sociaux conviennent qu’a la fin de la mise place de I'intégralité de la convention collective des ateliers
chantiers d’insertion, soit le 1¢ février 2013, ils détermineront les dates de commission paritaire pour ouvrir les négo-
ciations sur I'égalité professionnelle.

Article 4

Durée de [accord

Le présent accord est conclu pour une durée déterminée qui prendra fin 4 'ouverture de la négociation de branche
relative & I'égalité professionnelle dans le cadre de la convention collective nationale.

Fait & Paris, le 5 octobre 2010.
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Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :

SYNESIL.

Syndicats de salariés :
FNAS CGT- FO ;
PSTE CFDT ;
FPSE CFTC.
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