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Convention collective nationale

IDCC : 277. – AVOUÉS PRÈS LES COURS D’APPEL
ET LEUR PERSONNEL

(22 septembre 1959)

ACCORD DU 27 JANVIER 2011
RELATIF AUX SALAIRES ET À LA VALEUR DU POINT POUR L’ANNÉE 2011

NOR : ASET1150396M
IDCC : 277

Entre :
La chambre nationale des avoués près les cours d’appel,

D’une part, et

Le SNECPJJ CFTC ;
La FS CFDT ;
Le SPAAC CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le présent accord règle les rapports entre les avoués à la cour et le personnel qu’ils emploient.

Article 2

A compter du 1er janvier 2011, la valeur du point est donc fixée à 13,79 correspondant à une augmentation de 
2,5 %.

Les organisations syndicales de salariés précisent qu’elles solliciteront l’inscription de la question salariale à l’ordre du 
jour d’une prochaine commission mixte paritaire en cas de variation significative des indicateurs.

L’application de la présente convention ne peut entraîner aucun licenciement, aucun déclassement du personnel, 
aucune diminution du coefficient hiérarchique, ni des salaires effectivement payés (convention collective du 22 septem-
bre 1959, titre IV, dernier paragraphe de l’article 12 « Rémunération »).

Article 3

Le présent accord est déposé au ministère du travail et au conseil de prud’hommes de Paris.

Fait à Paris, le 27 janvier 2011.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTÉ

CONVENTIONS COLLECTIVES
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ANNEXE

Barème des rémunérations au 1er janvier 2011

Valeur unique du point : 13,79.

(En euros.)

CATÉGORIE 
professionnelle NIVEAU QUALIFICATION COEFFICIENT SALAIRE

Employés

I

Débutant dans la vie professionnelle 102 1 406,58

Débutant dans la fonction 104 1 434,16

Expérimenté 110 1 516,90

II

Débutant dans la vie professionnelle 106 1 461,74

Débutant dans la fonction 111 1 530,69

Expérimenté 115 1 585,85

Clercs

3e clerc
I

Débutant dans la vie professionnelle 112 1 544,48

Débutant dans la fonction 116 1 599,64

Expérimenté 122 1 682,38

2e clerc II

Débutant dans la vie professionnelle 118 1 627,22

Débutant dans la fonction 126 1 737,54

Expérimenté 140 1 930,60

1er clerc III

Débutant dans la vie professionnelle 132 1 820,28

Débutant dans la fonction 156 2 151,24

Expérimenté 1er clerc 175 2 413,25

Sous-principal 195 2 689,05

Collaborateurs I

Collaborateur juristes

Débutant dans la vie professionnelle 112 1 544,48

Débutant dans la fonction 1er échelon 125 1 723,75

Expérimenté 157 2 165,03

Principal
II

Débutant dans la vie professionnelle 125 1 723,75

Débutant dans la fonction 2e échelon 160 2 206,40

Expérimenté principal 1er échelon 208 2 868,32

III Principal 2e échelon 240 3 309,60

A ce salaire continue de s’ajouter la prime d’ancienneté et aucun salaire ne peut être inférieur au Smic.
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