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La commission paritaire nationale de branche sest réunie le 13 janvier 2011 aux fins de réexaminer le montant et la
durée de la contribution des services interentreprises de santé au travail (SIST) au titre de la formation professionnelle
prévue a larticle 3.2.2 de 'accord du 28 novembre 2006 relatif & la mise en ceuvre de la formation professionnelle tout
au long de la vie.

Apres en avoir délibérée, la commission paritaire nationale de branche décide de modifier, comme suit, l'article 3.2.2
précité :
« Article 3.2.2
Montant et durée de la contribution des SIST au titre de la formation professionnelle continue

Les SIST s'engagent a consacrer 2 la formation professionnelle continue les montants suivants :

— 2,2 % au moins de la masse salariale, dont 1,5 % au titre du plan de formation, 0,5 % au titre de la professionna-
lisation et du DIF et 0,2 % au titre du CIE pendant une durée de 1 an couvrant 'année 2010 ;

— 2,4 % au moins de la masse salariale, dont 1,7 au titre du plan de formation, 0,5 % au titre de la professionnalisa-
tion et du DIF et 0,2 % au titre du CIE pendant une durée de 1 an, couvrant 'année 2011. »

Fait & Paris, le 20 janvier 2011.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :

CISME.

Syndicats de salariés :
FFASS CFE-CGC ;
ESS CFTC;
FSAS CGT.
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