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Convention collective nationale

IDCC : 184. – IMPRIMERIES DE LABEUR
ET INDUSTRIES GRAPHIQUES

ACCORD DU 21 MARS 2011
RELATIF À LA POLITIQUE SALARIALE POUR L’ANNÉE 2011

NOR : ASET1150582M
IDCC : 184

Les organisations signataires s’accordent sur l’application des salaires minima conventionnels mensuels suivants et 
rappellent qu’aucun salarié ne doit être rémunéré en dessous du salaire minimum correspondant à son groupe et à son 
échelon dans le cadre de la grille de classification conventionnelle.

(En euros.)

GROUPE 
et échelon

SALAIRE MINIMUM MENSUEL 
(152,25 heures)
au 1er avril 2011

SALAIRE MINIMUM MENSUEL 
(152,25 heures)
au 1er juillet 2011

I B 3 446 3 481

I A 3 360 3 394

II 2 757 2 785

III B 2 299 2 322

III A 1 808 1 826

IV 1 586 1 602

V C 1 453 1 468

V B 1 407 1 421

V A 1 398 1 412

VI B 1 390 1 404

VI A 1 380 1 394

Les organisations signataires demandent l’extension du présent accord.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :
GMI ;

CSNP ;

FSCOPC ;

UNIC.

Syndicats de salariés :
FILPAC CGT ;

F3C CFDT ;

FFSCEGA CFTC ;

FL CGT-FO ;

IP CFE-CGC.
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