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Convention collective nationale

IDCC : 1420. – PERSONNEL DES INSTITUTIONS
DE L’ASSURANCE CHÔMAGE

ACCORD DU 10 FÉVRIER 2011
RELATIF À LA VALEUR DU POINT ET AUX SALAIRES

NOR : ASET1150732M
IDCC : 1420

Entre :

L’Unédic,

D’une part, et

La CFDT ;

La CFE-CGC,

D’autre part,

Dans le cadre du présent accord, il est convenu les dispositions suivantes :

A compter du 1er juillet 2010, la valeur du point salaire et la partie fixe du salaire sont majorées 
de 0,2 %.

Compte tenu des décisions déjà arrêtées en 2010, cette nouvelle revalorisation se décline de la 
façon suivante :

A compter du 1er juillet 2010 : 
– la valeur du point salaire est portée à 7,7456 € au lieu de 7,7301 € ;
– la partie fixe du salaire est portée à 285,6638 € au lieu de 285,0936 € ;
A compter du 1er septembre 2010 :
– la valeur du point salaire est portée à 7,7611 € au lieu de 7,7456 € ;
– la partie fixe du salaire est portée à 286,2351 € au lieu de 285,6638 €.

Ces dispositions sont applicables de façon rétroactive et prendront effet au plus tard sur la paie 
de mars 2011 pour tous les salariés présents à cette date.

Le présent avenant fera l’objet d’un dépôt auprès de la direction départementale du travail, de 
l’emploi et de la formation professionnelle, et au secrétariat-greffe du conseil des prud’hommes.

Un exemplaire sera également remis à chacun des signataires et son existence sera portée à la 
connaissance du personnel par voie d’affichage.

Fait à Paris, le 10 février 2011.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTÉ
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