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Brochure n° 3193

Convention collective nationale

BÂTIMENT

IDCC : 1596. – Ouvriers
(Entreprises occupant jusqu’à 10 salariés)

ACCORD DU 24 MARS 2011
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX POUR 2011-2012

(AQUITAINE)
NOR : ASET1150751M

IDCC : 1596

Entre :

La FFB Aquitaine ;

L’union régionale CAPEB Aquitaine ;

La fédération Aquitaine des SCOP du BTP,

D’une part, et

L’URCB CFDT Aquitaine ;

Le syndicat régional du BTP FO ;

La CFE-CGC BTP Aquitaine,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

En application des articles 12.8 et 12.9 des conventions collectives nationales du bâtiment du 
8 octobre 1990, concernant les ouvriers employés par les entreprises du bâtiment visées par le décret 
du 1er mars 1962 (c’est-à-dire occupant jusqu’à 10 salariés), les organisations représentatives d’em-
ployeurs et de salariés se sont réunies le 24 mars 2011.

Article 2

Les parties signataires du présent accord ont fixé les barèmes des salaires minimaux des ouvriers 
du bâtiment pour un horaire mensuel de 151,67 heures, comme indiqués dans les tableaux joints 
en annexes et applicables à compter du 1er juillet 2011 et du 1er janvier 2012.

Article 3

Conformément aux articles L. 132-10 et R. 132-1 du code du travail, le présent accord sera adressé 
à la direction générale du travail (DGT), dépôt des accords collectifs, à Paris 15e, et un exemplaire 
sera remis au secrétariat-greffe du conseil de prud’hommes de Bordeaux.

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTÉ

CONVENTIONS COLLECTIVES
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Article 4

Les parties signataires demandent l’extension du présent accord au ministre du travail, de l’emploi 
et de la santé.

Fait à Bordeaux, le 24 mars 2011.

(Suivent les signatures.)



CC 2011/23 25

ANNEXE I

Salaires minimaux des ouvriers du bâtiment de la région Aquitaine
applicables au 1er juillet 2011

Base : 151,67 heures.

(En euros.)

CATÉGORIE PROFESSIONNELLE COEFFICIENT SALAIRE MENSUEL TAUX HORAIRE

Niveau I

Ouvriers d’exécution :

- position 1 150 1 385,90 9,14

- position 2 170 1 408,62 9,29

Niveau II

Ouvriers professionnels 185 1 534,65 10,12

Niveau III

Compagnons professionnels :

- position 1 210 1 681,53 11,09

- position 2 230 1 804,42 11,90

Niveau IV

Maîtres ouvriers ou chefs d’équipe :

- position 1 250 1 950,88 12,86

- position 2 270 2 070,50 13,65

Il est rappelé qu’aucun salaire réel ne peut être inférieur au Smic correspondant à l’horaire appliqué.
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ANNEXE II

Salaires minimaux des ouvriers du bâtiment de la région Aquitaine
applicables au 1er janvier 2012

Base : 151,67 heures.

(En euros.)

CATÉGORIE PROFESSIONNELLE COEFFICIENT SALAIRE MENSUEL TAUX HORAIRE

Niveau I

Ouvriers d’exécution :

- position 1 150 1 398,37 9,22

- position 2 170 1 421,30 9,37

Niveau II

Ouvriers professionnels 185 1 545,39 10,19

Niveau III

Compagnons professionnels :

- position 1 210 1 693,30 11,16

- position 2 230 1 818,86 11,99

Niveau IV

Maîtres ouvriers ou chefs d’équipe :

- position 1 250 1 966,49 12,97

- position 2 270 2 087,07 13,76

Il est rappelé qu’aucun salaire réel ne peut être inférieur au Smic correspondant à l’horaire appliqué.
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