MINISTERE DE 1’AGRICULTURE, DE I’ALIMENTATION, DE LA PECHE,
DE LA RURALITE ET DE I”AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 8435. - COOPERATIVES FRUITIERES
(Ain, Doubs et Jura)

(29 aoiit 2001)

(Etendue par arrété du 18 février 2002,
Journal officiel du 24 février 2002)

AVENANT N° 20 DU 1** JANVIER 2011

NOR : AGRS1197079M
IDCC : 8435

Entre :

La fédération départementale des coopératives laitieres de 'Ain ;
La fédération départementale des coopératives laitieres du Doubs ;
La fédération départementale des coopératives laitieres du Jura ;
La fédération des CUMA de ramassage de lait du Doubs,

D’une part, et
LUR CEDT de Franche-Comté ;
L'UD CFDT de I'agroalimentaire de I’Ain ;
LUR CFTC de Franche-Comté ;
LUD CFTC de ’Ain ;
LUR CGT-FO de Franche-Comté ;
LUD CGT-FO de ’Ain ;
LUR CFE-CGC de Franche-Comté ;

LCUNSA agriculture agroalimentaire,
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

Le présent avenant a pour objet de modifier I'article VIL.3 concernant la formation profession-
nelle et, par suite, l'article III.1 relatif a la classification des emplois de la convention collective des
coopératives fruitieres de ’Ain, du Doubs et du Jura.

Article 2

Suite a laccord relatif a la création d’un certificat de qualification professionnelle
d’animateur(trice) d’espace de vente dans les coopératives fruitieres de ’Ain, du Doubs et du
Jura (annexe VI du 1¢ janvier 2011), 'article VII.3 « Formation professionnelle » du chapitre IV
« Apprentissage et formation professionnelle » de ladite convention collective est modifié et com-
plété comme suit.
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« Article VH.3

Formation professionnelle

3.1. Qualification professionnelle
Création d’'un certificat d’animateur(trice) vente dans les coopératives fruitieres de I'Ain, du
Doubs et du Jura (annexe VI du 1¢ janvier 2011). »
Article 3

La nouvelle qualification professionnelle d’animateur(trice) d’espace de vente est introduite dans
la convention collective des coopératives fruitieres de ’Ain, du Doubs et du Jura, et I'article II1.1
relatif 4 la classification des emplois de ladite convention collective est complété comme suit :

« ¢) Vendeur-vendeuse :

Niveau I, coefficient 200 : chargé d’assurer la vente en gros, demi-gros et détail des produits lai-
tiers ;

Niveau II, coefficient 220 : chargé d’assurer la vente en gros, demi-gros et détail des produits
laitiers ainsi que la gestion du magasin ;

Niveau III, coefficient 240 : pour les détenteurs du certificat de qualification professionnelle
d’animateur(trice) d’espace de vente des coopératives fruitieres de 'Ain, du Doubs et du Jura, et
dans ce cadre est charge(é) de 'organisation et de 'animation de 'espace de vente, de 'organisa-
tion de la vente des produits de la fruitiére et autres produits de la région, de la gestion de I'unité
commerciale, de garantir la qualité, 'hygiene et la sécurité, et de la communication et 'accueil
touristique.

Secrétaire-trésorier : coefficient 240.
Article 4
Formalités administratives

Les signataires demandent I'extension du présent accord qui sera déposé en 2 exemplaires, dont
une version sur support papier signée des parties et une version sur support électronique, aupres de
I'unité territoriale du Doubs, DIRECCTE de Franche-Comté. Un exemplaire sera adressé par la
partie la plus diligente au greffe du conseil de prud’hommes de Besangon.

Fait 2 Besangon, le 1¢ janvier 2011.

(Suivent les signatures.)
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