MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3067

Convention collective nationale
IDCC : 673. - FOURRURE

AVENANT N° 71 DU 10 MARS 2011
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX ET A LA VALEUR DU POINT

NOR : ASET1150944M
IDCC: 673

A compter du 1¢ janvier 2011, la valeur du point au coefficient 100 est portée a 4,179 €.

Les salaires horaires minimaux de base prévus a I'article 30 des clauses générales de la convention
collective nationale sont établis selon baréme joint.

Fait a Paris, le 10 mars 2011.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :
FFME

Syndicats de salariés :
ES CEDT ;
FNP FO ;
THC CGT ;
FCBH CFE-CGC.
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ANNEXE

Baréme des salaires minimaux
applicable a compter du 1* janvier 2011

Valeur du point au coefficient 100 : 4,179 €.
Base de 151,67 heures.

18

(En euros.)
((;\C/)eEr;iltCrIEg‘; SALAEEW:L%?A'RE SALAIrEiEi:\n/IErI:I]SUEL
du 15 novembre 2006)
216 9,03 1 369,58
218 9,11 1.381,71
219 9,15 1387,78
220 9,19 1 393,85
223 9,32 1413,56
224 9,36 1419,63
226 9,44 1431,76
228 9,53 1445,42
230 9,61 1 457,55
234 9,78 1 483,33
239 9,99 151518
245 10,24 1 553,10
256 10,70 1622,87
267 11,16 1692,64
281 11,74 1 780,61
311 13,00 1971,71
318 13,29 2 015,69
351 14,67 2225,00
363 15,17 2 300,83
375 15,67 2 376,67
423 17,68 2 681,53
435 18,18 2 757,36
544 22,73 3 447,46
629 26,29 3987,40
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