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PRÉAMBULE

Par accord du 1er décembre 2009, les partenaires sociaux ont saisi l’opportunité de s’inscrire dans 
une logique de métiers en anticipant les effets de la loi du 24 novembre 2009 provoquant le rappro-
chement des OPCA. Ainsi, depuis le 1er janvier 2010, toutes les entreprises de la branche des entre-
prises de l’industrie et des commerces en gros des viandes relèvent de l’AGEFAFORIA, à l’exception 
des adhérents de la FNICGV pouvant verser leurs fonds à autre OPCA.

Dans un souci de mise en conformité de l’accord du 1er décembre 2009 au regard des textes 
réglementaires, notamment l’article R. 6332-4 du code du travail, les partenaires sociaux décident 
par le présent avenant de désigner comme unique OPCA pour toutes les entreprises de la branche, 
l’OPCA des industries alimentaires et de la coopération agricole né du rapprochement entre l’AGE-
FAFORIA et l’OPCA 2 : « OPCALIM ».

En désignant OPCALIM comme unique OPCA habilité à collecter la contribution au finan-
cement de la formation professionnelle dans la branche, les partenaires sociaux confirment leur 
volonté de favoriser l’accès à la formation pour les salariés des entreprises agroalimentaires, en 
particulier ceux des TPI et PMI, et se dotent d’un outil de sécurisation des parcours professionnels. 
Cette mutualisation de la contribution permet aussi à toutes les composantes de la branche de se 
mettre en cohérence avec le champ professionnel de l’observatoire des métiers « Observia » auquel 
elles adhèrent et qui regroupe les branches de l’industrie agroalimentaire.

En conséquence, les partenaires sociaux de la branche des entreprises de l’industrie et des com-
merces en gros des viandes conviennent de modifier par le présent avenant, l’accord collectif 
du 1er décembre 2009 portant sur la désignation d’un OPCA.

Article 1er

Désignation de l’OPCA « OPCALIM » comme unique OPCA 
de la branche des entreprises de l’industrie et des commerces en gros des viandes

L’article 2 de l’accord collectif du 1er décembre 2009 portant sur la désignation d’un organisme 
paritaire collecteur agréé dans la convention collective nationale des entreprises de l’industrie et des 
commerces en gros des viandes est modifié comme suit.
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Le premier paragraphe de l’article 2 est complété par la phrase suivante :

« Depuis le 20 juin 2011, OPCALIM est l’OPCA des industries alimentaires et de la coopération 
agricole, né du rapprochement entre l’AGEFAFORIA et l’OPCA 2. »

Le second paragraphe de l’article 2 est modifié comme suit :

1. Le mot « AGEFAFORIA » est remplacé par « OPCALIM ».

2. Le membre de phrase « … à l’exclusion des entreprises relevant de la fédération nationale de 
l’industrie et des commerces en gros des viandes » est supprimé.

Article 2

Autres dispositions

L’article 1er « Champ d’application » et l’article 3 « Dispositions diverses » de l’accord collectif 
du 1er décembre 2009 portant sur la désignation d’un organisme paritaire collecteur agréé dans la 
convention collective nationale des entreprises de l’industrie et des commerces en gros des viandes 
ne sont pas modifiés.

Article 3

Dépôt. – Extension. – Entrée en vigueur

Les parties signataires du p résent avenant conviennent de demander sans délai son extension, le 
SNIV-SNCP étant chargé des formalités de dépôt et de demande d’extension dans les conditions 
prévues par les articles L. 2231-6 et D. 2231-2 du code du travail.

Pour les entreprises adhérentes aux parties signataires et leurs salariés, le présent avenant entrera 
en vigueur le 1er janvier 2012.

Pour les autres entreprises et leurs salariés, le présent avenant entrera en vigueur le premier jour du 
mois civil suivant la date de publication de l’arrêté d’extension au Journal officiel.

Fait à Paris, le 3 novembre 2011.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :

CNTF ;

FNEAP ;

SYNAFAVIA ;

SNIV SNCP.

Syndicats de salariés :

FGTA FO ;

CSFV CFTC ;

FNAA CFE-CGC ;

FGA CFDT ;

FNAF CGT.
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