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Accord professionnel

DIAGNOSTIC TECHNIQUE DU BÂTI

AVENANT DU 13 OCTOBRE 2011
À L’ACCORD DU 10 MARS 2010 RELATIF AU CHAMP D’APPLICATION

DE LA CONVENTION

NOR : ASET1250357M

PRÉAMBULE

Afin d’éviter tout risque de confusion avec les prérogatives des maîtres d’ouvrage, le présent ave-
nant a pour objet de modifier et de préciser les activités relevant du champ d’application de la 
convention collective du diagnostic technique du bâti en date du 10 mars 2010.

Article 1er

Dans le texte de l’article 1er « Champ d’application » de l’accord portant sur le champ d’appli-
cation de la convention collective du diagnostic technique du bâti en date du 10 mars 2010, au 
second paragraphe du a, les mots « ou faire réaliser » sont supprimés.

Article 2

Dans le texte de l’article 1er « Champ d’application » de l’accord portant sur le champ d’appli-
cation de la convention collective du diagnostic technique du bâti en date du 10 mars 2010, au 
4e paragraphe du a, 11e alinéa, les mots : « L’évaluation des risques de santé et de sécurité des tra-
vailleurs réglementée par les articles L. 4121-1 à L. 4121-5 et R. 4121-1 à R. 4121-4 du code du 
travail » sont supprimés.

Article 3

Les suppressions résultant des articles 1er et 2 seront intégrées à l’accord susmentionné et le modi-
fieront en conséquence.

Le présent avenant est fait en nombre suffisant d’exemplaires originaux pour remise à chacune 
des parties signataires et dépôt dans les conditions prévues aux articles L. 2231-6, L. 2261-1 et
L. 2262-8 du code du travail.

Il pourra être révisé conformément à l’article L. 2222-5 du code du travail. Il pourra être dénoncé 
conformément à l’article L. 2222-6 du code du travail.

Il sera déposé par la partie la plus diligente auprès de la direction générale du travail.

Fait à Paris, le 13 octobre 2011.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :

FNECI ;

FIEBCA ;

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTÉ

CONVENTIONS COLLECTIVES
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UNECTPI.

Syndicats de salariés :

FNECS CFE-CGC ;

CSFV CFTC ;

FEC FO.
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