MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Accord professionnel

PROFESSIONS LIBERALES
(28 février 2005)

(Etendu par arrété du 12 avril 20086,
Journal officiel du 25 avril 2006)

AVENANT N° 4 DU 20 OCTOBRE 2011
A L’ACCORD DU 28 FEVRIER 2005 RELATIF AU DEVELOPPEMENT
ET A LA SECURISATION DES PARCOURS PROFESSIONNELS
NOR : ASET1250351M

Entre :
LUNAPL,
D’une part, et
La CFDT;
La CGT-FO;
La CFTC;
La CFE-CGC,
D’autre part,
il a été convenu d’apporter a 'avenant n°® 3 4 'accord du 28 février 2005, signé le 16 décembre 2010,
les modifications ci-apres :
Modification de I'article 30 « Passeport orientation et formation ».
Deux alinéas, ainsi rédigés, sont ajoutés au texte de cet article :

« En l'attente du résultat des travaux de la CPNEFP-PL décrits ci-dessus, afin de permettre aux
salariés des entreprises libérales de bénéficier d’un passeport d’orientation et formation, les parties
signataires demandent, aux branches du champ des professions libérales, de créer un lien télématique
avec le site de 'UNAPL, permettant d’accéder au modele que le site propose et de le télécharger.

Le passeport orientation et formation est la propriété du salarié. A ce titre, lopportunité de le
présenter a ses employeurs est de son seul ressort. »

Modification de l'article 37 « Financement ».
Le texte de l'article 37 est rédigé comme suit :

« Le financement de 'observatoire prospectif des métiers et qualifications des professions libérales
(OMPL) est assuré par un prélévement assis sur la collecte comptabilisée au titre des contributions
professionnalisation et DIF, d’une part, et plan de formation, d’autre part, au cours de 'année civile
considérée. Ce prélévement correspond a I'application  ces contributions du taux maximal autorisé
par les textes en vigueur. »

Fait a Paris, le 20 octobre 2011.

(Suivent les signatures.)
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