MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3275

Convention collective nationale

IDCC : 1790. — ESPACES DE LOISIRS,
D’ATTRACTIONS ET CULTURELS

AVENANT N° 42 DU 23 JANVIER 2012
RELATIF AUX REMUNERATIONS CONVENTIONNELLES AU 1FR JANVIER 2012

NOR : ASET1250391M
IDCC : 1790

Entre :
Le SNDLL ;
Le SNELAC,

D’une part, et
La CGT-FO,
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

Comme suite 2 la réunion de négociation de la commission paritaire de la CCNELAC en date du
14 décembre 2011, les parties sont convenues :
— de porter le salaire minimum conventionnel 4 1,01 € Smic horaire au 1¢ janvier 2012 ;
— de publier une grille unique de rémunérations minimales mensuelles telle qu'annexée au présent
avenant.

La valeur du point a été suspendue au profit d’'une rémunération minimale par niveau et par éche-
lon ; le taux horaire se calcule en divisant le salaire réel indiqué par 151,67 heures.

Article 2

Le présent accord, conclu a durée indéterminée, s’appliquera au 1¢ janvier 2012. Cet accord sera
déposé a la DDTE et au greffe du conseil des prud’hommes dont dépend le siege du SNELAC.
Lentrée en vigueur du présent accord est soumise a 'absence d’opposition des organisations syndi-
cales non signataires majoritaires en nombre dans un délai de 15 jours & compter de sa notification.

Article 3

Les signataires du présent accord demandent son extension a toutes les entreprises entrant dans
le champ d’application de la convention collective nationale des espaces de loisirs, d’attractions et
culturels sur 'ensemble des départements frangais, y compris les DOM.

Fait a Paris, le 23 janvier 2012.

(Suivent les signatures.)
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ANNEXE

Rémunérations minimales au 1¢ janvier 2012

(En euros.)
ey ecieLon | COSFFICENT| | MINNUV | g5 s on o | CACHET SPECTACLE
annuel jours
1 150 1412,38
2 154 1416,83
3 158 1425,24
1 175 1 435,75
Il 2 181 1 448,36 86,90
3 187 1461,55 8769
1 200 1482,89 88,97
! 2 215 1575,53 94,53
1 220 1 600,24 96,01
2 250 1 823,21 109,39
v 3 280 2 033,00 2 134,65 121,98
4 300 2 096,32 2 201,14 125,78
V 300 2 096,32 2 201,14 125,78
VI 360 2 496,88 2621,72 149,81
VII 430 2 981,68 3 130,76 178,90
VI 520 3606,73 378706 216,40
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