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Convention collective nationale

IDCC : 1794. – INSTITUTIONS DE RETRAITE COMPLÉMENTAIRE
(Personnel)

ACCORD DU 18 JANVIER 2012

RELATIF AUX RÉMUNÉRATIONS MENSUELLES MINIMALES

AU 1ER JANVIER 2012
NOR : ASET1250380M

IDCC : 1794

Entre :

L’AEGPIRC,

D’une part, et

La FEC FO ;

La PSTE CFDT ;

Le SPOR CFTC ;

L’IPRC CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

A la suite des propositions formulées lors de la commission paritaire plénière du 18 janvier 2012, 
il a été convenu entre les parties que les rémunérations mensuelles minimales garanties à par-
tir du niveau B de la classe 1 (art. 6.1 de l’annexe IV à la convention collective nationale du 
9 décembre 1993) sont augmentées de 1,7 % au 1er janvier 2012 ; la rémunération mensuelle mini-
male garantie du niveau A de la classe 1 est, quant à elle, augmentée de 2,2 %.

Les rémunérations mensuelles minimales garanties 2012 sont les suivantes :

(En euros.)

CLASSE RMMG

1A 1 428

1B 1 451

1C 1 468

2A 1 434

2B 1 481

2C 1 536
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CLASSE RMMG

2D 1 616

3A 1 548

3B 1 639

3C 1 757

3D 1 862

4A 1 750

4B 1 821

4C 2 001

4D 2 241

5A 2 090

5B 2 192

5C 2 523

5D 2 922

6A 2 571

6B 2 636

6C 2 923

6D 3 258

7B 3 801

7C 4 103

7D 4 435

8C 5 151

8D 5 214

Article 2

Les parties conviennent, à titre exceptionnel, dans un contexte d’incertitudes notamment s’agis-
sant du financement de la protection sociale, de réunir une commission paritaire plénière en juil-
let 2012.

Cette réunion se tiendra sans préjudice de l’application des dispositions de l’article 7, alinéa 3, de 
l’annexe IV de la convention collective nationale du 9 décembre 1993.

Fait à Paris, le 18 janvier 2012.

(Suivent les signatures.)


		2012-05-03T17:43:51+0200
	75015 Paris
	D.I.L.A.




