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Convention collective nationale

IDCC : 2785. – SOCIÉTÉS DE VENTES VOLONTAIRES DE MEUBLES
AUX ENCHÈRES PUBLIQUES ET DES OFFICIES
DE COMMISSAIRES PRISEURS JUDICIAIRES

ACCORD DU 25 JANVIER 2012
RELATIF AUX SALAIRES ET À LA VALEUR DU POINT

AU 1ER JANVIER 2012
NOR : ASET1250407M

IDCC : 2785

Entre :

Le SYMEV ;

La CNCPJ ;

Le SNCPJ,

D’une part, et

La FS CFDT ;

Le SPCPSVV CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Le présent accord s’applique à tout le personnel salarié des commissaires-priseurs judiciaires exer-
çant à titre individuel ou sous forme de société civile professionnelle, des sociétés de ventes volon-
taires de meubles aux enchères publiques et de leurs organisations professionnelles, sur le territoire 
métropolitain et les départements d’outre-mer.

La valeur du point est portée au 1er janvier 2012 à 8,62 €.

Le salaire minimum conventionnel de base, pour la durée légale de travail, correspond au produit 
du coefficient par la valeur du point, augmenté d’une partie fixe de 71,08 €, soit une augmentation 
de 2,4 %.

Barème des salaires minima conventionnels

(En euros.)

COEFFICIENT
SALAIRE DE BASE

Au 1er janvier 2011 Au 1er janvier 2012

160 1 450,65 1 485,46

165 1 458,72 1 493,38

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTÉ

CONVENTIONS COLLECTIVES
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COEFFICIENT
SALAIRE DE BASE

Au 1er janvier 2011 Au 1er janvier 2012

180 1 585,02 1 622,68

190 1 669,22 1 708,88

195 1 711,32 1 751,98

200 1 753,42 1 795,08

210 1 837,62 1 881,28

220 1 921,82 1 967,48

230 2 006,02 2 053,68

245 2 132,32 2 182,98

275 2 384,92 2 441,58

290 2 511,22 2 570,88

300 2 595,42 2 657,08

330 2 848,02 2 915,68

350 3 016,42 3 088,08

365 3 142,72 3 217,38

370 3 148,82 3 260,48

380 3 269,02 3 346,68

450 3 858,42 3 950,08

Article 1er

Le présent accord est déposé à la DDTEFP et au conseil des prud’hommes de Paris.

Article 2

Le présent accord fait l’objet d’une demande d’extension.

(Suivent les signatures.)
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