MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 2003. - INDUSTRIES METALLURGIQUES,
ELECTRIQUES, ELECTRONIQUES ET CONNEXES
(Vosges)

(16 mars 1998)

(Bulletin officiel n° 1998-1 bis)

(Etendue par arrété du 15 juin 1998,
Journal officiel du 25 juin 1998)

ACCORD DU 20 FEVRIER 2012
RELATIF AUX SALAIRES ET AUX PRIMES POUR L’ANNEE 2012

NOR : ASET1250507M
IDCC : 2003

Entre :
LCUIMM des Vosges,
D’une part, et

La CFTC métaux des Vosges ;
Lunion des syndicats FO métaux des Vosges ;

Le syndicat de la métallurgie d’Alsace et des Vosges CFE-CGC,

D’autre part,

Vu larticle 12 de I'avenant « Mensuels » 4 la convention collective des industries métallurgiques,
électriques, électroniques et connexes du département des Vosges relatif aux rémunérations mini-
males hiérarchiques ;

Vu larticle 13 de 'avenant « Mensuels » 4 la convention précitée relatif aux salaires effectifs garan-
tis annuels ;

Vu larticle 29, paragraphe 1, de 'avenant « Mensuels » 4 la convention précitée relatif au montant
de la prime de vacances,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢
Baréme des primes d'ancienneté

La valeur du point servant a calculer le bareme des rémunérations minimales hiérarchiques définies
par larticle 12 de 'avenant « Mensuels » a la convention collective des industries métallurgiques,
électriques, électroniques et connexes du département des Vosges et sur lesquelles sont assises les
primes d’ancienneté prévues par cette convention collective est fixée, sur la base de la durée légale
du travail, 2 4,75 € au 1¢ juin 2012.
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Le bareme résultant de la valeur du point susvisée est annexé au présent accord.

Article 2
Bareme des salaires effectifs garantis annuels

Les montants, par coefficients, des salaires effectifs garantis annuels prévus a I'article 13 de I'ave-
nant « Mensuels » 4 la convention collective des industries métallurgiques, électriques, électroniques
et connexes du département des Vosges sont fixés de la fagon suivante a partir de 'année 2012.

(En euros.)
NIVEAU ECHELON COEFFICIENT effgcétlﬁ‘AglgrEnti

1 140 16 782

2 145 16 889

3 155 16 954

1 170 17 044

I 2 180 17 144
3 190 17 258

1 215 17 685

[l 2 225 18 306
3 240 19 154

] 255 20 059

IV 2 270 21 245
3 285 22729

1 305 24 726

2 335 26 803

v 3 365 29 300
395 32 659

Article 3

Prime de vacances

Le montant de la prime de vacances prévue a I'article 29 de 'avenant « Mensuels » 4 la convention
collective des industries métallurgiques, électriques, électroniques et connexes du département des
Vosges est fixé, pour les congés relatifs a 'année de référence qui va du 1¢ juin 2011 au 31 mai 2012,

a545 €.
La prime sera versée au prorata des droits de I'intéressé a 'indemnité légale de congés payés.

Article 4

Extension

Les parties contractantes conviennent de demander I'extension du présent accord selon larticle
L. 2261-24 du code du travail.
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Article 5
Dépor
Le présent accord a été fait en nombre suffisant d’exemplaires pour notification a chacune des

organisations représentatives dans les conditions prévues a I'article L. 2231-5 du code du travail, et
déposé dans les conditions prévues a I'article D. 2231-2 du méme code.

Fait 2 Remiremont, le 20 février 2012.

(Suivent les signatures.)
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