MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DE LA SANTE

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3041

Convention collective nationale

IDCC : 158. — TRAVAIL MECANIQUE DU BOIS, DES SCIERIES,

DU NEGOCE ET DE LIMPORTATION DES BOIS

AVENANT N° 20 DU 6 DECEMBRE 2011
A L’ACCORD DU 28 AVRIL 1989

RELATIF AUX SALAIRES MINIMA AU 1FR JANVIER 2012

NOR : ASET1250500M

Article 1¢
Champ d'application

Le présent accord s'applique aux activités suivantes :

ACTIVITE

REFERENCE NAPE

Fabrication d'articles en liege

Commerce de gros de liege et articles en liege
Commerce de détail de liege et articles en liege
Scieries relevant du régime de travail du ministére du travail
Production de charbon de bois

Parquets, moulures, baguettes

Bois de placages, placages tranchés et déroulés
Panneaux de fibragglos

Poteaux, traverses, bois injectés

Application de traitement des bois

Emballage en bois (caisses, tonnellerie, emballeurs)
Emballages légers en bois, boites a fromage
Palettes

Tourets

Objets divers en bois (matériel industriel, agricole et ménager en bois, bois
multiplis multiformes)

Fibres de bois
Farine de bois

Articles de sport a l'exclusion des ballons, matériels divers pour sports
nautiques, matériels de camping
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ACTIVITE REFERENCE NAPE

Articles de péche (pour les cannes et lignes) 5402

A Texclusion des entreprises dont l'activité principale est consacrée au travail du pin maritime
dans les zones de la forét de Gascogne.

Article 2
Salaires minima

La nouvelle grille de salaires minima pour 151,67 heures est ainsi déterminée.

Personnel administratif, commercial et technique

(En euros.)
, MONTANT
NIVEAU ECHELON COEFFICIENT a compter
du 1¢ janvier 2012
ACT | 100 1397
1 110 1418
ACT Il
2 120 1435
1 135 1475
ACT Il
2 150 1530
ACT IV 170 1630
1 190 1743
ACTV
2 210 1855
1 240 2 026
ACT VI
2 270 2 196
1 320 2478
ACT VII
2 370 2 761
Agents de maitrise
(En euros.)
, MONTANT
NIVEAU ECHELON COEFFICIENT a compter
du 1¢ janvier 2012
AM | 190 1743
1 230 1 966
AM I
2 270 2 196
1 320 2478
AM [lI
2 370 2 761
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Cadres

La nouvelle grille des salaires minima est ainsi déterminée.

(En euros.)

APPOINTEMENT MENSUEL MINIMAL

NIVEAU COEFFICIENT a compter du 1¢ janvier 2012
Cl 280 2 252
Cll 360 2705
cll 420 3043
ClIv 460 3269
CV 480 3382
CVI 510 3 553
CVII 550 3780

cwvil 600 4 061
Article 3
Point d'ancienneté

A compter du 1¢ janvier 2012, la valeur du point d’ancienneté est fixée a 6 €.

Article 4

Extension

Les parties signataires demandent I'extension du présent accord.

Fait a Paris, le 6 décembre 2011.

Organisations patronales :
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FNB ;
GPFFB ;
FNSL ;
SNPCBCEF ;
SEIL;

FFT ;

FNIB ;
UNFFB ;
FABOMU ;
UFFEP ;
FNIMTMB ;
FNMIAMB ;
GIFAP ;
SNIELB ;
SNEMEF ;
SNAPB ;
FIFAS ;

SISP ;

FBT.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :
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Syndicats de salariés :
Fédération BATIMAT-TP CFTC
FG FO;
FNCB CFDT ;
FIBOPA CFE-CGC.
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