MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n°® 3153

Convention collective nationale

IDCC : 2174. — NAVIGATION INTERIEURE
(Transport de marchandises : personnel sédentaire)

ACCORD DU 6 SEPTEMBRE 2011
RELATIF AUX REMUNERATIONS MINIMALES AU 1™ JANVIER 2011

NOR : ASET1250716M
IDCC : 2174

Entre :
Le CAE

D’une part, et

La FGTE CFDT ;
La FNPD CGT ;

Le SGMF;

La FEETS FO ;

La FNT CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Apres avoir procédé a 'examen de la situation économique dans la branche professionnelle, les
partenaires sociaux ont convenu des baremes de rémunérations annuelles minimales garanties appli-
cables 2 compter du 1 janvier 2011 pour les catégories de personnels suivants :

— cadres (annexe I de la convention collective nationale) ;

— employés et agents de maitrise (annexe II de la convention collective nationale) ;

— ouvriers (annexe III de la convention collective nationale).

Ces barémes sont pris en application de la convention collective nationale du personnel sédentaire
des entreprises de transport de marchandises de la navigation intérieure, de ses trois annexes en date
du 5 septembre 2000 et de 'accord du 5 septembre 2000 portant réduction du temps de travail
des salariés relevant de cette convention collective, étendus par arrété du 10 avril 2002, et de leurs
avenants successifs.

Ils se substituent ainsi aux bareémes des rémunérations minimales annuelles garanties du 21 juil-
let 2010 correspondants.

Fait a Paris, le 6 septembre 2011.

(Suivent les signatures.)

CC2012/22 77



ANNEXE I

Baréme des rémunérations minimales annuelles garanties
du personnel cadre de la navigation intérieure

Pris en application de 'annexe I de la convention collective nationale du personnel sédentaire des
entreprises de transport de marchandises et de I'accord portant réduction du temps de travail en

date du 5 septembre 2000 étendus par arrété du 10 avril 2002.

Application du 17 janvier au 31 décembre 2011

(En euros.)
POSITION COEFFICIENT SALAIRE
1M 22 905
a
132 26 036
133 26 986
Il a
1565 31465
156 317356
A a
175 35600
176 35837
B a
207 44 257
208 44 472
lc a
255 56 195

(1) Pour les entreprises dont les activités relevent des codes APE 7001-7002 ou code NAF 612.Z.
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Baréme des rémunérations minimales annuelles garanties des employés

ANNEXE II

et agents de maitrise de la navigation intérieure ¥

Application du 17 janvier au 31 décembre 2011

(En euros.)
CATEGORIE PROFESSIONNELLE COEFFICIENT MINIMUM ANNUEL
Employés
Niveau |
1¢" échelon 76 16 470
2¢ échelon 78 16 510
3¢ échelon 80 16 731
Niveau Il
1¢" échelon 81 16 796
2¢ échelon 83 17 125
3¢ échelon 86 17 794
Niveau IlI
1¢" échelon 87 18 005
2¢ échelon 90 18 550
3¢ échelon 93 19214
Niveau IV
1¢" échelon 94 19419
2¢ échelon 97 20 034
3¢ échelon 101 20 855
Niveau V
1¢" échelon 102 21 060
2¢ échelon 106 21 869
3¢ échelon 110 22 700
Agents de maitrise
Niveau |
1¢" échelon 102 21 060
3¢ échelon 106 21869
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(1) Pour les entreprises dont les activités relevent des codes APE 7001-7002 ou code NAF 612.Z.

Pris en application de I'annexe II de la convention collective nationale du personnel sédentaire
des entreprises de transport de marchandises et de 'accord portant réduction du temps de travail en
date du 5 septembre 2000 étendus par arrété du 10 avril 2002.
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CATEGORIE PROFESSIONNELLE COEFFICIENT MINIMUM ANNUEL

42 échelon 110 22 700
Niveau Il

1¢" échelon m 22 905

2¢° échelon 115 23726

3¢ échelon 120 23 855
Niveau IlI

1¢" échelon 121 24 017

2¢ échelon 126 24 902

3¢ échelon 132 26 036
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ANNEXE III

Baréme des rémunérations minimales annuelles
du personnel ouvrier de la navigation intérieure )

Pris en application de 'annexe III de la convention collective nationale du personnel sédentaire
des entreprises de transport de marchandises et de 'accord portant réduction du temps de travail en
date du 5 septembre 2000 étendus par arrété du 10 avril 2002.

Application du 17 janvier au 31 décembre 2011

(En euros.)
NIVEAU QUALIFICATION COEFFICIENT | MINIMUM ANNUEL
Ouvrier manceuvre
1¢" échelon 76 16 470
2¢ échelon 78 16 510
3¢ échelon 80 16 731
Ouvrier spécialisé
1¢" échelon 81 16 796
Il 2¢ échelon 83 17 125
3¢ échelon 86 17 794
Ouvrier qualifié
1¢" échelon 87 18 005
1l 2¢ échelon 90 18 550
3¢ échelon 93 19 214
Ouvrier hautement qualifié
1e" échelon 94 19 419
v 2¢ échelon 101 20 855
3¢ échelon 106 21869
Chef d'équipe
1" échelon 107 22 074
Vv 2¢ échelon 110 22 700
3¢ échelon 118 23 801

(1) Pour les entreprises dont les activités relevent des codes APE 7001-7002 ou code NAF 612.Z.
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