MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3304

Convention collective nationale

IDCC : 2190. — MISSIONS LOCALES ET PAIO

RECTIFICATIF AU BULLETIN OFFICIEL N° 2012-21 DU 16 JUIN 2012
RELATIF A L’AVENANT N° 44 DU 7 JANVIER 2012

NOR : ASET1250697Z
IDCC : 2790

Concernant 'avenant n° 44 du 7 janvier 2012 relatif a la création d’une enquéte sur les rémuné-
rations, 'annexe suivante doit étre insérée.

ANNEXE I

GRILLE D’INDICE PROFESSIONNEL MINIMAL PAR COTATION

Grille d’ancienneté

Grille relative a la valeur du point
(Titre modifié par avenant n° 23 du 1° juillet 2005)
(Supprimée et remplacée par avenant n° 20 du 1 octobre 2004)

PREAMBULE

Le salaire minimum des emplois non spécifiques a la branche professionnelle tels que agent d’en-
tretien, coursier... nest pas défini dans les tableaux ci-joints.

Concernant la situation des personnels dont les qualifications sont définies en dehors de la
branche professionnelle comme les médecins, infirmieres, psychologues..., ils doivent faire 'objet
d’une prise en compte spécifique.

(Modifié par avenant n° 37 du 16 décembre 2009)
Salariés embauchés a compter du 1¢ janvier 2010 :

A compter du 1 janvier 2010, les indices professionnels minimaux par cotation pour toutes nou-
velles embauches seront les suivants.

Grille d’indice professionnel minimal par cotation

INDICE PROFESSIONNEL MINIMAL PAR COTATION (IP)

Cotation Indice professionnel (IP)
4 321
5 334
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INDICE PROFESSIONNEL MINIMAL PAR COTATION (IP)
Cotation Indice professionnel (IP)

6 347

7 351

8 356

9 366

10 386

N 395

12 440

13 466

14 486

15 546

16 606

Salariés embauchés antérieurement au 1 janvier 2010 :

A compter du 1¢ janvier 2010, les salariés embauchés antérieurement a cette date et relevant

d’une structure appliquant la convention collective nationale bénéficieront d’une augmentation de

6 points de leur indice professionnel.

Grille relative a la valeur du point
(Ajoutée par avenant n° 23 du 17 juiller 2005 ; modifiée par avenant n° 29 du 17 janvier 2008 ;
modifiée par avenant n° 37 du 16 décembre 2009)

DATE D'EFFET

VALEUR DU POINT

A compter du 1¢" octobre 2001
A compter du 1¢ juillet 2002
A compter du 1 juillet 2003
A compter du 1¢ juillet 2005
A compter du 1¢ janvier 2006
A compter du 1¢ janvier 2007
A compter du 1¢ janvier 2008
A compter du 1¢ juillet 2009

A compter du 1° janvier 2010

26 F
4,08 €
4,15 €
4,20 €
4,25 €
4,30 €
4,37 €

4,40 €

Par décision unilatérale
de 'UNML

4.41€
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