MINISTERE DE L,AGRICULTURE, DE L’AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORET
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 9853. — EXPLOITATIONS MARAICHERES
(Vendée)
(28 février 1968)

(Etendue par arrété du 16 juin 1971,
Journal officiel du 27 juillet 1971)

AVENANT N° 85 DU 10 FEVRIER 2011

NOR : AGRS1297149M
IDCC : 9853

Entre :

La fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles de la Vendée,
D’une part, et

LUD FGA CEDT de la Vendée ;

LUD CGT-FO de la Vendée ;

LUD CFTC de la Vendée,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

Les dispositions de l'article 24 &is de la convention collective sont modifiées comme suit & comp-
ter du premier jour du mois civil qui suit 'extension de I'accord :

« Article 24 biS

Gratification de fin dannée

Tout salarié justifiant, au 31 décembre de 'année en cours, de 1 607 heures de travail effectif a
droit 2 une prime de fin d’année dont le montant est égal a 30 salaires horaires afférents a 'emploi
occupé.

Cette prime est proratisée, pour les salariés permanents a temps partiel, en fonction de la durée de
travail mentionnée sur leur contrat de travail.

Sont considérées comme heures de travail effectif les heures prises en compte par 'employeur au
titre de I'allocation compensatrice de perte de salaire en cas de maladie ou d’accident du travail.

La prime est payable en méme temps que le salaire de décembre et mention en est faite sur le
bulletin de paie.

En cas de départ en cours d’année, le salarié permanent justifiant de 1 an d’ancienneté a droit a
une prime calculée pro rata temporis, sauf en cas de licenciement pour faute grave ou lourde. »
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Article 2

Les parties signataires demandent I'extension du présent avenant, qui sera déposé aupres de la
DIRECCTE des Pays de la Loire, UT de la Vendée, service central travail, section agricole, cité
administrative Travot, BP 789, 85020 La Roche-sur-Yon Cedex 2.

Fait 2 La Roche-sur-Yon, le 10 février 2011.

(Suivent les signatures.)
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