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Brochure n° 3179

Convention collective nationale

IDCC : 1534. – ENTREPRISES DE L’INDUSTRIE
ET DES COMMERCES EN GROS DES VIANDES

AVENANT N° 1 DU 28 JUIN 2012
À L’ACCORD DU 13 MAI 2009 RELATIF AU FONCTIONNEMENT

ET AU FINANCEMENT DU PARITARISME

NOR : ASET1251120M

IDCC : 1534

Entre :

Le SNIV SNCP ;

Le SYNAFAVIA ;

La CNTF ;

La FNICGV ;

La FNEAP,

D’une part, et

La FNAF CGT ;

La FNAA CFE-CGC ;

La FGA CFDT,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Les partenaires sociaux de la branche des entreprises de l’industrie et des commerces en gros des 
viandes conviennent de modifier l’accord collectif du 13 mai 2009 portant sur le fonctionnement 
et le financement du paritarisme.

Article 1er

Champ d’application

Le présent accord est applicable aux employeurs entrant dans le champ d’application de la conven-
tion collective nationale des entreprises de l’industrie et des commerces en gros des viandes.

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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Article 2

Objet du présent accord

Le présent accord constitue l’avenant de révision prévu par les articles L. 2261-7 et L. 2261-8 du 
code du travail.

Il modifie les articles 7, 8 et 9.2 b de l’accord du 13 mai 2009 portant sur le fonctionnement et 
le financement du paritarisme.

Article 3

Modifi cation de l’article 7 de l’accord du 13 mai 2009

L’article 7 « Recouvrement de la contribution » de l’accord du 13 mai 2009 portant sur le fonc-
tionnement et le financement du paritarisme est modifié et remplacé comme suit :

« Article 7

Recouvrement de la contribution

La cotisation prévue à l’article 6 du présent accord est recouvrée par l’association paritaire de ges-
tion du fonds du financement du paritarisme créée à cet effet.

Par souci de simplification du dispositif de collecte, la contribution est appelée annuellement 
auprès des employeurs déclarant moins de 100 000 € de rémunération annuelle entrant dans l’as-
siette des cotisations de sécurité sociale.

Les modalités applicables au paiement (échéance, recouvrement, pénalités de retard…) seront 
définies par décision de l’association paritaire définie à l’article 8. »

Article 4

Modifi cation de l’article 8 de l’accord du 13 mai 2009

L’article 8 « Création d’une association paritaire de gestion du fonds du paritarisme » de l’accord 
du 13 mai 2009 portant sur le fonctionnement et le financement du paritarisme est modifié et 
remplacé comme suit :

« Article 8

Création d’une association paritaire de gestion du fonds du paritarisme

Les organisations signataires du présent accord s’entendent pour créer une association paritaire de 
gestion du fonds du financement du paritarisme pour en assurer de manière transparente la gestion 
financière.

L’association a pour objet :

– d’appeler et de recouvrer la contribution au financement du paritarisme instituée à l’article 6 
du présent accord ;

– de gérer le fonds du financement du paritarisme et veiller à sa répartition conformément à 
l’affectation prévue par l’article 9 du présent accord ;

– de permettre la réalisation d’études ;

– de faciliter le développement de la négociation collective par la formation des négociateurs et 
l’organisation de leurs rencontres ;

– et, plus généralement, d’assurer la communication, l’information et le suivi financier auprès de 
la commission paritaire nationale de la négociation collective.

L’association sera dotée de statuts et d’un règlement intérieur précisant son fonctionnement. »
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Article 5

Modifi cation de l’article 9.2 b de l’accord du 13 mai 2009

Le paragraphe b « Organisations professionnelles d’employeurs » de l’article 9.2 « Exercice du 
syndicalisme patronal et salarial » de l’accord du 13 mai 2009 portant sur le fonctionnement et le 
financement du paritarisme est modifié et remplacé comme suit :

« b) Organisations professionnelles d’employeurs

En ce qui concerne la répartition entre les organisations professionnelles d’employeurs, elle se 
décompose comme suit :

– 10 % répartis de manière égale entre toutes les organisations, soit 1/5 pour chaque organisation ;
– 90 % répartis entre les 5 organisations à hauteur de la masse salariale de leurs adhérents assujet-

tis à la cotisation visée à l’article 6. »

Article 6

Adhésion à l’accord du 13 mai 2009 portant sur le fonctionnement
et le fi nancement du paritarisme

Les organisations syndicales d’employeurs et de salariés non signataires de l’accord du 13 mai 2009 
portant sur le fonctionnement et le financement du paritarisme et signataires du présent accord, 
déclarent adhérer en totalité et sans réserve à l’accord du 13 mai 2009.

Article 7

Dépôt et extension

Les parties signataires du présent accord conviennent de demander son extension, le SNIV-SNCP 
étant chargé des formalités de dépôt et de demande d’extension dans les conditions prévues par les 
articles L. 2231-6 et D. 2231-2 du code du travail.

Fait à Paris, le 28 juin 2012.

(Suivent les signatures.)
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