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Convention collective

IDCC : 8216. – EXPLOITATIONS VITICOLES
(Champagne délimitée)

(2 juillet 1969)
(Etendue par arrêté du 25 février 1972,

Journal offi ciel du 19 mars 1972)

AVENANT N° 184 DU 2 FÉVRIER 2012
À LA CONVENTION

NOR : AGRS1297167M
IDCC : 8216

Entre :

Le syndicat général des vignerons de la Champagne,

D’une part, et

Les syndicats CGT-FO de la Marne, de l’Aisne et de l’Aube ;

La fédération générale agroalimentaire CFDT de la Marne, de l’Aisne et de l’Aube ;

La fédération régionale agroalimentaire CFE-CGC Champagne-Ardenne,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

A l’article 64 « Garantie incapacité de travail, invalidité et décès » :

Au 2e alinéa, les termes : « à compter du 1er jour du mois civil au cours duquel ils justifient de 
1 année d’ancienneté » sont supprimés.

Au 1er alinéa du paragraphe a « Garantie incapacité de travail », les termes : « s’ils justifient de 
1 année d’ancienneté continue » sont remplacés par les termes : « à compter du 1er jour du mois civil 
au cours duquel ils justifient de 1 année d’ancienneté ».

Au 1er alinéa du paragraphe b « Garantie invalidité », après les termes : « Les salariés bénéficient » 
sont ajoutés les termes : « à compter du 1er jour du mois civil au cours duquel ils justifient de 
1 année d’ancienneté ».

Au 1er alinéa du paragraphe d « Dispositions communes », 1. Cotisations, les termes : « justifiant 
de 1 année d’ancienneté continue au 1er novembre » sont remplacés par les termes : « à compter du 
1er jour du mois civil au cours duquel ils justifient d’une année d’ancienneté ».

Article 2

Le présent avenant prend effet au 1er février 2012 et sera déposé à l’UT de la Marne de la 
DIRECCTE de Champagne-Ardenne.
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Article 3

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Fait à Châlons-en-Champagne, le 2 février 2012.

(Suivent les signatures.)
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