MINISTERE DE L’AGRICULTURE, DE L’AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORET

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 8832. — EXPLOITATIONS ET ENTREPRISES AGRICOLES

(Haute-Loire et Lozére)
(11 aolt 1982)

(Etendue par arrété du 30 novembre 1982,
Journal officiel du 20 janvier 1983)

AVENANT N° 73 DU 2 JUILLET 2012

NOR : AGRS1297175M
IDCC : 8832

Entre :

La fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles de Haute-Loire ;

La fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles de Lozere ;

La fédération départementale des CUMA de Haute-Loire ;

La fédération départementale des CUMA de Lozere ;

Lunion nationale des intéréts professionnels horticoles ;

Lunion régionale des entrepreneurs des territoires d’Auvergne,
D’une part, et

La CGT-FO de Haute-Loire ;

La CGT-FO de Lozére ;

LUD CFTC de Haute-Loire ;

LUD CFTC de Lozere ;

Le SGA CEDT de Haute-Loire ;

Le SGA CFDT de Lozere ;

LUD CGC de Haute-Loire,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1°
A Tarticle 67.5, le tableau est abrogé et remplacé par le tableau suivant :
(En pourcentage.)
TAUX paiﬁ)lj\;e S;DII:E;e
Incapacité de travail (*)
Dont garantie Iégale 0,37 0,37 -
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TAUX paiii;e s:;:? aTI e
Dont garantie conventionnelle 0,51 0,01 0,50
Invalidité 0,10 0,08 0,02
Déces 0,18 0,18 -
Total 1,16 0,64 0,52
Assurance des charges sociales patronales 0,13 0,13 -
Total 1,29 0,77 0,562

Article 2

A Tarticle 67.5, in fine, est ajouté I'alinéa suivant :

« Il est prévu une cotisation exceptionnelle et temporaire de 12 mois & compter du 1¢ janvier 2013
de 0,09 % répartie comme suit : 0,06 % pour la part salariale et 0,03 % pour la part patronale. »

Article 3
Le présent avenant, dont les parties demandent I'extension, entrera en vigueur au 1 janvier 2013.

Le présent avenant est remis a chacune des organisations signataires et déposé conformément aux
dispositions légales.

Fait au Puy-en-Velay, le 2 juillet 2012.

(Suivent les signatures.)
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