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AVENANT N° 17 DU 20 JUILLET 2012
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER SEPTEMBRE 2012
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Entre :

La CSBF,

D’une part, et

La CSFV CFTC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

1. Le barème des rémunérations minimales est supprimé et remplacé.

A compter du 1er septembre 2012 le barème des rémunérations minimales, pour un horaire de 
151,66 heures mensuelles (35 heures par semaine), est fixé de la façon suivante :

(En euros.)

COEFFICIENT RÉMUNÉRATION

100 1 425,67

125 1 429,00

135 1 432,00

150 1 435,00

160 1 438,00

175 1 475,00

200 1 515,00

220 1 595,00

Le reste sans changement.

2. L’extension du présent accord est demandée.

Fait à Paris, le 20 juillet 2012.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
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