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PRÉAMBULE

Les partenaires sociaux de la branche réunis en commission paritaire, à l’unanimité, ont décidé de 
placer la gestion du risque santé au cœur de leur priorité en accentuant, notamment, les actions et 
démarches liées à la prévention initiées à la création du régime.

En effet, les expériences menées ont démontré l’interdépendance entre la prévention et les garan-
ties frais de soins de santé, ainsi que la nécessité d’une approche multidisciplinaire pour une correcte 
gestion du risque santé pour la branche.

L’approche ainsi retenue permet de renforcer la nécessaire solidarité entre l’ensemble des salariés 
du secteur en les accompagnant tout au long de leur parcours professionnel.

Article 1er

Création d’un fonds de prévention santé

Il est créé un fond de prévention santé destiné au financement des actions de la branche en 
matière de prévention et gestion du risque santé.

Article 2

Fonctionnement du fonds de prévention santé

Le comité experts composé de représentants de la commission paritaire nationale et, le cas échéant, 
d’invités reconnus pour leur expertise et leur qualification, décide des actions à mener dans le 
domaine de la prévention santé.

Article 3

Date d’effet

Le présent avenant prend effet au 1er janvier 2013.
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Article 4

Dépôt. – Extension

Le présent avenant, établi en vertu des articles L. 2221-2 et suivants du code du travail, est fait 
en un nombre suffisant d’exemplaires pour remise à chacune des organisations signataires et dépôt 
dans les conditions prévues à l’article L. 2231-6 du code du travail.

Les parties signataires conviennent de demander au ministère du travail, de l’emploi, de la forma-
tion professionnelle et du dialogue social l’extension du présent avenant.

Fait à Paris, le 4 janvier 2013.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :

CNBPF.

Syndicats de salariés :

FGTA FO ;

CSFV CFTC ;

FGA CFDT ;

FNAF CGT ;

FNAA CFE-CGC.
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