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Convention collective nationale

IDCC : 1480. – JOURNALISTES

ACCORD DU 19 NOVEMBRE 2012
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA 2012-2013

DES JOURNALISTES DE LA PRESSE D’INFORMATION SPÉCIALISÉE

NOR : ASET1350212M
IDCC : 1480

Suite à l’accord conclu le 1er juin 2012, et après concertation entre la FNPS et les organisations 
syndicales représentatives des journalistes professionnels, le 9 novembre, il a été convenu ce qui 
suit :

A compter du 1er décembre 2012, les minima garantis prévus par la convention collective du 
27 octobre 1987 sont revalorisés de 0,2 %.

A compter du 1er janvier 2013, les minima seront à nouveau revalorisés de 0,2 %. Si l’indice des 
prix tous ménages hors tabac publiés par l’INSEE au titre de l’année 2012 est d’un niveau inférieur 
ou égal à 1,8 %, cette seconde revalorisation sera considérée comme une avance garantie sur la reva-
lorisation qui pourrait résulter des négociations qui seront menées pour les minima 2013.

Pour ce qui concerne la pige, n’ayant pas réussi à trouver un accord sur la détermination d’un 
barème, les parties conviennent de poursuivre les discussions sur ce point en 2013.

Fait à Paris, le 19 novembre 2012.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :

FNPS.

Syndicats de salariés :

CFTC ;

CFDT USJ ;

SNJ.

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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ANNEXE

Barème des minima garantis mensuels des journalistes de la presse d’information spécialisée
au 1er décembre 2012

(art. 22 de la convention collective des journalistes)

Base temps plein : 151,67 heures.

(En euros.)

QUALIFICATION NIVEAU SALAIRE MINIMUM
conventionnel

Directeur des rédactions 185 2 519

Rédacteur en chef 185 2 519

Rédacteur en chef adjoint 160 2 193

Chef de service rédactionnel 140 1 927

Secrétaire général de la rédaction 140 1 927

Premier secrétaire de rédaction 133 1 841

Premier rédacteur graphiste 133 1 841

Chef de rubrique 133 1 841

Secrétaire de rédaction unique 133 1 841

Reporter-photographe 110 1 540

Reporter-dessinateur 110 1 540

Reporter 110 1 540

Secrétaire de rédaction 110 1 540

Rédacteur-rewriter 110 1 540

Rédacteur réviseur 110 1 540

Rédacteur graphiste 110 1 540

Rédacteur unique 105 1 493

Rédacteur spécialisé 105 1 493

Rédacteur 100 1 477

Stagiaire 2e année 95 1 468

Stagiaire 1re année 90 1 438

Prime d’appareil photographique (protocole d’accord du 4 juillet 1979) : 52 €.
Elle n’est due que si le journaliste utilise son appareil personnel à la demande de l’employeur.
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Barème des minima garantis mensuels des journalistes de la presse d’information spécialisée
au 1er janvier 2013

(art. 22 de la convention collective des journalistes)

Base temps plein : 151,67 heures.

(En euros.)

QUALIFICATION NIVEAU SALAIRE MINIMUM
conventionnel

Directeur des rédactions 185 2 524

Rédacteur en chef 185 2 524

Rédacteur en chef adjoint 160 2 198

Chef de service rédactionnel 140 1 931

Secrétaire général de la rédaction 140 1 931

Premier secrétaire de rédaction 133 1 844

Premier rédacteur graphiste 133 1 844

Chef de rubrique 133 1 844

Secrétaire de rédaction unique 133 1 844

Reporter-photographe 110 1 543

Reporter-dessinateur 110 1 543

Reporter 110 1 543

Secrétaire de rédaction 110 1 543

Rédacteur-rewriter 110 1 543

Rédacteur réviseur 110 1 543

Rédacteur graphiste 110 1 543

Rédacteur unique 105 1 496

Rédacteur spécialisé 105 1 496

Rédacteur 100 1 480

Stagiaire 2e année 95 1 471

Stagiaire 1re année 90 1 441

Prime d’appareil photographique (protocole d’accord du 4 juillet 1979) : 52 €.
Elle n’est due que si le journaliste utilise son appareil personnel à la demande de l’employeur.
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