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Brochure n° 3290

Convention collective nationale

IDCC : 1874. – PRESSE D’INFORMATION SPÉCIALISÉE
(Cadres, techniciens et agents de maîtrise)

ACCORD DU 19 NOVEMBRE 2012

RELATIF AUX SALAIRES MINIMA GARANTIS 2012-2013
NOR : ASET1350214M

IDCC : 1874

Suite à l’accord conclu le 1er juin 2012, et après concertation entre la FNPS et les organisations 
syndicales représentatives des cadres et assimilés, le 9 novembre, il a été convenu ce qui suit :

A compter du 1er décembre 2012, les minima garantis prévus par la convention collective 
du 1er juillet 1995 sont revalorisés de 0,2 %.

A compter du 1er janvier 2013, les minima seront à nouveau revalorisés de 0,2 %. Si l’indice des 
prix tous ménages hors tabac publiés par l’INSEE au titre de l’année 2012 est d’un niveau inférieur 
ou égal à 1,8 %, cette seconde revalorisation sera considérée comme une avance garantie sur la reva-
lorisation qui pourrait résulter des négociations qui seront menées pour les minima 2013.

Fait à Paris, le 19 novembre 2012.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :

FNPS.

Syndicats de salariés :

CFDT ;

CGT-FO ;

CFTC.

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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ANNEXE

Minima garantis mensuels temps plein (151,67 heures)

Au 1er décembre 2012

(En euros.)

GROUPE NIV.

ANCIENNETÉ

A1
0 à 3 ans

A2
3 à 6 ans

A3
6 à 9 ans

A4
9 à 12 ans

A5
12 à 15 ans

A6
15 à 18 ans

A7
18 à 20 ans

A8
Plus de 20 ans

II

N14 3 104 3 290 3 382 3 473 3 568 3 660 3 754 3 847

N13 2 798 2 911 2 984 3 059 3 133 3 206 3 283 3 359

N12 2 669 2 781 2 855 2 928 3 004 3 077 3 151 3 226

N11 2 538 2 651 2 724 2 798 2 874 2 946 3 021 3 098

N10 2 406 2 520 2 593 2 668 2 742 2 815 2 890 2 965

I

N9 2 115 2 208 2 253 2 311 2 365 2 419 2 477 2 533

N8 2 026 2 115 2 170 2 227 2 273 2 330 2 383 2 440

N7 1 933 2 026 2 079 2 135 2 189 2 235 2 290 2 347

N6 1 844 1 933 1 978 2 045 2 096 2 152 2 208 2 253

Assimilés

N5 1 782 1 857 1 899 1 945 1 992 2 038 2 082 2 127

N4 1 782 1 857 1 899 1 945 1 992 2 038 2 082 2 127

N3 1 726 1 802 1 847 1 890 1 936 1 983 2 030 2 073

N2 1 726 1 802 1 847 1 890 1 936 1 983 2 030 2 073

N1 1 673 1 726 1 772 1 821 1 866 1 907 1 954 2 001

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE DE 0 À 12 MOIS DE 12 À 14 MOIS

Cadre débutant 1 673 1 744

Technicien débutant 1 577 1 652

Au 1er janvier 2013

(En euros.)

GROUPE NIV.

ANCIENNETÉ

A1
0 à 3 ans

A2
3 à 6 ans

A3
6 À 9 ANS

A4
9 à 12 ans

A5
12 à 15 ans

A6
15 à 18 ans

A7
18 à 20 ans

A8
Plus de 20 ans

II

N14 3 110 3 296 3 389 3 480 3 575 3 668 3 762 3 854

N13 2 803 2 917 2 990 3 065 3 140 3 213 3 289 3 365

N12 2 675 2 786 2 860 2 934 3 010 3 083 3 158 3 233

N11 2 543 2 657 2 730 2 803 2 879 2 952 3 027 3 104

N10 2 411 2 525 2 598 2 674 2 748 2 820 2 896 2 971
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GROUPE NIV.

ANCIENNETÉ

A1
0 à 3 ans

A2
3 à 6 ans

A3
6 À 9 ANS

A4
9 à 12 ans

A5
12 à 15 ans

A6
15 à 18 ans

A7
18 à 20 ans

A8
Plus de 20 ans

I

N9 2 119 2 213 2 258 2 315 2 369 2 424 2 482 2 538

N8 2 030 2 119 2 175 2 232 2 277 2 334 2 388 2 445

N7 1 937 2 030 2 083 2 140 2 194 2 240 2 294 2 351

N6 1 847 1 937 1 982 2 049 2 100 2 157 2 213 2 258

Assimilés

N5 1 785 1 860 1 903 1 949 1 996 2 042 2 086 2 132

N4 1 785 1 860 1 903 1 949 1 996 2 042 2 086 2 132

N3 1 730 1 805 1 850 1 894 1 940 1 987 2 034 2 077

N2 1 730 1 805 1 850 1 894 1 940 1 987 2 034 2 077

N1 1 677 1 730 1 775 1 824 1 869 1 911 1 958 2 005

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE DE 0 À 12 MOIS DE 12 À 14 MOIS

Cadre débutant 1 677 1 748

Technicien débutant 1 580 1 656
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