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Convention collective nationale
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ACCORD DU 31 JANVIER 2013
RELATIF AUX REMUNERATIONS MINIMALES MENSUELLES
AU 1FR JANVIER 2013

NOR : ASET1350381M
IDCC : 1794

Entre :

LCAEGPIRC,
D’une part, et

La FPSTE CFDT ;
Le SPOR CFTC ;
LIPRC CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

A la suite des propositions formulées lors de la commission paritaire pléniere du 31 janvier 2013,
il a été convenu entre les parties que les rémunérations mensuelles minimales garanties a par-
tir du niveau B de la classe 1 (article 6.1 de 'annexe IV i la convention collective nationale du
9 décembre 1993) sont augmentées de 1,2 % au 1¢ janvier 2013 ; la rémunération mensuelle mini-

male garantie du niveau A de la classe 1 est, quant  elle, augmentée de 1,6 %.

Les rémunérations mensuelles minimales garanties 2013 sont les suivantes :

(En euros.)
CLASSE RMMG
1A 1451
1B 1468
1C 1486
2A 1451
2B 1499
2C 1554
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CLASSE RMMG
2D 1635
3A 15667
3B 1659
3C 1778
3D 1884
4A 1771
4B 1843
4C 2 025
4D 2268
5A 2 115
5B 2218
5C 2 553
5D 2 957
6A 2602
6B 2 668
6C 2 958
6D 3297
7B 3847
7C 4162
7D 4488
8C 5213
8D 5277

Article 2

Les parties conviennent, a titre exceptionnel, dans un contexte d’incertitudes notamment s'agis-
sant de I'évolution de l'indice des prix a la consommation hors tabac de 'INSEE, de réunir une
commission paritaire pléniere des lors que I'évolution de cet indice serait supérieure a 1,7 % pen-
dant 3 mois consécutifs.

Cette réunion se tiendrait sans préjudice de 'application des dispositions de l'article 7, alinéa 3,
de I'annexe IV de la convention collective nationale du 9 décembre 1993.

Fait 4 Paris, le 31 janvier 2013.

(Suivent les signatures.)
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