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ACCORD DU 4 MARS 2013
RELATIF AUX TAUX EFFECTIFS GARANTIS ANNUELS AU 1R JANVIER 2013

NOR : ASET1350494M
IDCC : 2489

Entre :
LUIMM Vendée,

D’une part, et

La CGT-FO;
La CFTC;
La CFE-CGC,

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

Les taux effectifs garantis annuels mis en place en vertu de l'article 33 de la convention collec-
tive des industries métallurgiques et assimilées de la Vendée sont revalorisés & compter du 1¢ jan-
vier 2013.

Article 2

Les TEGA base 35 heures sont des rémunérations réelles brutes annuelles garanties dont les mon-
tants, a partir de 'année 2013, sont fixés dans I'annexe I du présent accord.

Article 3

Le présent accord est établi en un nombre suffisant d’exemplaires pour remise a chacune des
organisations syndicales signataires et dép6t dans les conditions prévues par 'article L. 2231-6 du
code du travail.

Fait 2 La Roche-sur-Yon, le 4 mars 2013.

(Suivent les signatures.)
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ANNEXE I

Taux effectifs garantis annuels 2013

Date d’application : & partir de 'année 2013.

Durée légale hebdomadaire du temps de travail effectif : 35 heures.

(En euros.)

ADMINISTRATIF

COEFFICIENT OUVRIER MAITRISE ATELIER ot technicien
140 17 380 17 380
145 17 405 17 405
155 17 455 17 455
170 17 550 17 550
180 17 580
190 17 750 17 750
215 18 250 18 440 18 050
225 18 250
240 19170 19470 18 900
255 20100 205635 19680
270 21080 20660
285 22225 22430 21650
305 24130 22795
33b 26 270 24 955
365 28 455 27 065
395 30625 29120
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