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Convention collective nationale

IDCC : 2104. – THERMALISME

AVENANT N° 21 DU 28 FÉVRIER 2013
RELATIF À LA REVALORISATION DE LA GRILLE DES SALAIRES

POUR L’ANNÉE 2013
NOR : ASET1350556M

IDCC : 2104

Entre :

La CNET,

D’une part, et

La FSPSS FO,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Rémunération minimale conventionnelle

La grille des rémunérations minimales conventionnelles correspondant à chaque niveau d’emploi 
est ainsi modifiée à compter de la prise d’effet :

(En euros.)

ÉCART
 conventionnel

minimum garanti

SALAIRE
 conventionnel

mensuel minimum

RÉMUNÉRATION
 annuelle garantie

Agent exécution 1 1 431 0

Agent exécution 2 12 1 443 200

Agent qualifi é 12 1 455 200

Agent hautement qualifi é 80 1 535 210

Technicien 30 1 565 215

Technicien qualifi é 70 1 635 235

Technicien hautement qualifi é 70 1 730 255

Cadre 1 2 400 360

Cadre 2 2 773 415

Cadre supérieur
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Article 2

Prise d’effet

La modification de la grille des rémunérations minimales conventionnelles définies à l’article 1er 

prend effet à compter du premier jour du mois suivant lequel les cures thermales conventionnées 
ont pu être facturées selon les tarifs revalorisés en application des dispositions réglementaires 
afférentes.

Fait à Paris, le 28 février 2013.

(Suivent les signatures.)
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