MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective
BATIMENT ET TRAVAUX PUBLICS

IDCC : 2328. — Ouvriers
(Guadeloupe)
(28 février 2002)
(Bulletin officiel n° 2003-7 bis)

(Etendue par arrété du 20 juillet 2004,
Journal officiel du 29 juillet 2004)

ACCORD DU 11 AVRIL 2013
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX ET AUX PRIMES
AU 1R JANVIER 2013

NOR : ASET1350638M
IDCC : 2328

Suite 4 la commission paritaire du 11 avril 2013, les partenaires sociaux se sont mis d’accord sur
une augmentation des salaires des ouvriers du BTP de la Guadeloupe a hauteur de 2 %.

La nouvelle valeur du point étant fixée 2 9,41 €, et ce & compter du 1¢ janvier 2013.

Salaires des ouvriers du BTP de la Guadeloupe
au 1° janvier 2013

(En euros.)
prcc:)gsEs(iaoonitlellzle COEFFICIENT \c/iﬁ|_pEc>l|Jr1Fta meniﬁéfrlrirfimal horairTeAﬁ'(nimal
OE1 157 9,41 147737 9,74
OE2 162 9,41 1524,42 10,05
OP1 172 9,41 1618,52 10,67
OP2 182 9,41 1712,62 11,29
CP1 202 9,41 1900,82 12,563
CP2 217 9,41 2 041,97 13,46
MO 227 9,41 2 136,07 14,08
CE1 230 9,41 2164,30 14,27
CE?2 242 9,41 227722 15,01

Suite a la commission paritaire du 11 avril 2013, les partenaires sociaux se sont mis d’accord sur

une augmentation des primes des ouvriers du BTP de la Guadeloupe a hauteur de 2 %.

La nouvelle valeur du point étant fixée 2 9,41 €, et ce & compter du 1 janvier 2013.
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Primes des ouvriers du BTP de la Guadeloupe au 1* janvier 2013

De3a6ans:3 %
De6a9ans:45%

Ancienneté De9al15ans:7 %
De15a20ans:85%
De 20 ans et plus : 13 %
Hauteur De 12224 m: 1,94 € par jour

Au-dessus de 24 m : 3,02 € par jour

Est également accordée au grutier dont le poste de travail est en cabine surélevée
au-delade 12 m

Marteau piqueur

0,27 € par heure d'utilisation, tel que prévu a la convention collective

Qutillage

Macgon : 0,091 € par heure
Charpentier : 0,091 € par heure
Menuisier : 0,1 € par heure
Carreleur : 0,079 € par heure
Electricien : 0,079 € par heure
Plombier : 0,131 € par heure

Panier

702 € par jour aux ouvriers sédentaires de I'entreprise qui seraient envoyés occasion-
nellement sur des chantiers a la demande de I'entreprise et qui, de ce fait, ne pour
raient plus rentrer déjeuner chez eux. Cette prime est accordée lorsque la distance du
déplacement est supérieure de 7 km du lieu de travail habituel.

Profondeur

De 1,50 ma2m: 1,11 € par jour
A partir de 2 m : 3,55 € par jour

Salissure
(travaux insalubres)

2,79 € par jour

Bénéficient également de cette prime de salissure, en plus des catégories prévues
a la convention collective, les ouvriers qui travaillent au poncage des bétons et aux
graisseurs de coffrages métalliques.

Indemnité de rembourse-
ment de frais de transport

49,87 € par mois a tous les ouvriers pour couvrir les frais de déplacement du domicile
au lieu de travail ou d'embauche pour les entreprises qui considérent que I'embauche
journaliére se fait au siege.

Suivent les signatures des organisations ci-aprés :

Organisation patronale :

FRBTP Guadeloupe.

Syndicats de salariés :
CGT-FO;

UGT Guadeloupe ;

FTC CGT Guadeloupe.
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