MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective nationale

RETRAITE ET PREVOYANCE DES CADRES
(Accord du 14 mars 1947)

(15 juin 1983)
(Bulletin officiel n° 1988-11 bis)

(Etendue par arrété du 14 mars 1987,
Journal officiel du 13 mai 1987)

AVENANT N° A 271 DU 28 MARS 2013
PORTANT MODIFICATION DES ARTICLES 2 ET 37 DE L’ANNEXE [
NOR : ASET1350623M

Entre :
Le MEDEF ;
La CGPME ;
LUPA,

D’une part, et
La CFDT cadres ;
La CFTC cadres ;
La CGT-FO cadres,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Les articles 2 et 37 de 'annexe I & la convention collective nationale du 14 mars 1947 sont modi-
fiés comme ci-apres :

Article 2
Le 1 alinéa est inchangé.
Les 2 alinéas suivants sont désormais libellés comme suit :
« Pour l'exercice 2013, il est égal 2 5,3006 € (augmentation moyenne annuelle de 0,95 %).

Pour les exercices 2014 et 2015, il évoluera en fonction de I'évolution moyenne annuelle des prix
hors tabac, moins 1 point, sans pouvoir diminuer en valeur absolue. »

Article 37
Le 1 alinéa est inchangg.
Les 3 derniers alinéas sont remplacés par les dispositions suivantes :

« Au 1 avril 2013, la valeur de service du point est fixée a 0,4352 € (revalorisation de 0,5 %,
correspondant a une augmentation moyenne annuelle de 0,95 %).
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Concernant les exercices 2014 et 2015, la valeur de service du point évoluera en fonction de
Iévolution moyenne annuelle des prix hors tabac, moins 1 point, sans pouvoir diminuer en valeur
absolue. »

Fait a Paris, le 28 mars 2013.

(Suivent les signatures.)
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