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Convention collective nationale

IDCC : 1534. – ENTREPRISES DE L’INDUSTRIE
ET DES COMMERCES EN GROS DES VIANDES

AVENANT N° 82 DU 14 MARS 2013
RELATIF À LA REVALORISATION DES SALAIRES MINIMAUX

NOR : ASET1350681M
IDCC : 1534

Entre :

La FNICGV ;

La CNTF ;

La FNEAP ;

Le SYNAFAVIA ;

Le SNIV SNCP,

D’une part, et

La FGTA FO ;

La FNA CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Champ d’application

Le présent accord est applicable aux entreprises entrant dans le champ d’application de la conven-
tion collective nationale des entreprises de l’industrie et des commerces en gros des viandes.

Article 2

Revalorisation du salaire de base mensuel minimum au 1er avril 2013

La nouvelle grille s’établit comme suit :

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON 1 ÉCHELON 2 ÉCHELON 3

Ouvriers, employés

I 1 452 1 480 1 511

II 1 511 1 540 1 570

III 1 572 1 603 1 634
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NIVEAU ÉCHELON 1 ÉCHELON 2 ÉCHELON 3

IV 1 665 1 698 1 731

TAM

IV 1 679 1 747 1 819

V 1 931 2 008 2 086

VI 2 227 2 316 2 403

Cadres

VII 2 728 3 026 3 086

VIII 3 688 3 983 4 301

IX 4 653 5 025 5 428

Article 3

Dépôt et extension

Dès lors qu’il n’aura pas fait l’objet d’une opposition régulièrement exercée par la majorité des 
organisations syndicales de salariés, le présent avenant fera l’objet d’un dépôt auprès de la direction 
générale du travail du ministère du travail, de l’emploi, de la formation professionnelle et du dia-
logue social, dans les conditions prévues par les articles L. 2231-6 et D. 2231-2 du code du travail.

Le présent avenant fera l’objet d’une demande d’extension dans les conditions fixées aux 
articles L. 2261-24 et suivants dudit code.

Fait à Paris, le 14 mars 2013.

(Suivent les signatures.)
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