MINISTERE DE L,AGRICULTURE, DE L’AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORET
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 9521. - EXPLOITATIONS DE POLYCULTURE ET D’ELEVAGE,
COOPERATIVES D’UTILISATION DE MATERIEL AGRICOLE
ET EXPLOITATIONS DE CULTURES SPECIALISEES
(Haute-Marne)
(11 février 1997)
(Etendue par arrété du 19 octobre 1998,
Journal officiel du 22 octobre 1998)

AVENANT N° 32 DU 15 JANVIER 2013

NOR : AGRS1397096M
IDCC : 9521

Entre :
La FDSEA ;
La FDCUMA,

D’une part, et

Le SGA CFEDT ;
La CFTC-Agri,

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit :
Article 1¢

Larticle 20 « Salaires a la tAche » est modifié comme suit :

Apres le dernier paragraphe de larticle 20, est ajouté le paragraphe suivant :

« Bases de rémunération du travail  la tAche dans les exploitations viticoles de Coiffy

La rémunération des ouvriers 2 la tAiche se fait au minimum sur la base du salaire horaire d’'un
ouvrier spécialisé (niveau II, échelon 1 ou 2) en fonction du nombre de pieds de vignes travaillés,

par référence au bareéme ci-dessous :

Vin de Coiffy. — Vigne en lyre :

TRAVAUX NOMBRE DE PIEDS PAR HEURE
Taille Guyot 100 a 130
Tirage des bois 170 a 250
Ebourgeonnage 100 a 120
Palissage (2 a 3 passages) 50
Taille Royat avec tirage des bois 45 3 55
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Vendange :

Le personnel affecté 4 la cueillette du raisin peut étre rémunéré a la tiche sur la base du salaire
horaire de niveau I, 1¢ échelon, sur la base d'un rendement horaire de 66 kg par heure. »

Article 2

Les dispositions du présent avenant prennent effet au 1¢ janvier 2013.

Article 3

Les parties signataires demandent 'extension de cet avenant qui sera déposé a 'unité territoriale

de Haute-Marne de la DIRECCTE Champagne-Ardenne.
Fait 2 Chaumont, le 15 janvier 2013.

(Suivent les signatures.)
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