MINISTERE DU TRAVAIL, DE L'EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective nationale

IDCC : 240. - PERSONNEL DES GREFFES
DES TRIBUNAUX DE COMMERCE
(14 novembre 1957)

AVENANT N° 79 DU 23 OCTOBRE 2013
A LA CONVENTION

NOR : ASET1351151M
IDCC : 240

PREAMBULE
ET PRESENTATION DU DISPOSITIF

La classification applicable au sein des greffes des tribunaux de commerce a été modifiée par ave-
nant n° 77 en date du 11 janvier 2013. Les appellations des niveaux de classification ayant changg,
les partenaires sociaux ont souhaité réviser les dispositions de la convention collective qui faisaient
référence a ces anciennes appellations.

Il a donc été arrété et convenu ce qui suit :

Article 1¢
Révision
ATarticle 19 de la convention collective nationale, I'alinéa 2 est remplacé par I'alinéa suivant :

« Le contrat de travail a durée indéterminée peut comporter une période d’essai dont la durée est
fixée a:

— pour les employés des niveaux I et II : 2 mois ;

— pour les techniciens (niveau III) : 3 mois ;

— pour les cadres (niveau IV) : 4 mois. »

A Tarticle 29 de la convention collective nationale, I'alinéa 2 est remplacé par I'alinéa suivant :

« Lancienneté se calcule selon le nombre d’années pendant lesquelles I'intéressé a appartenu au
méme greffe en qualité de salarié. »

ATarticle 43, alinéa 6, de la convention collective nationale, les termes « employés titulaires » sont
remplacés par « non-cadre ».

Article 2
Date d'entrée en vigueur

Le présent accord entrera en vigueur apres réalisation des formalités de dépot et publicité prévues
a larticle 3.
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Article 3
Publicité. — Dépot
Le présent accord sera déposé en deux exemplaires aupres de la DGT, une version signée du pré-

sent accord sur support papier et une version sur support électronique. Un exemplaire sera adressé
au greffe du conseil de prud’hommes de Paris.

Fait a Paris, le 23 octobre 2013.
Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :

CNG.

Syndicats de salariés :
CFTIC;
SPAAC CFE-CGC;;
SNPJ CFDT ;
ESE CGT.
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