MINISTERE DE I’AGRICULTURE, DE I”AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORET
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 9591. — EXPLOITATIONS DE POLYCULTURE ET D’ELEVAGE
(Nord)
(5 mai 1972)
(Etendue par arrété du 19 février 1973,
Journal officiel du 9 mars 1973)

AVENANT N° 157 DU 8 OCTOBRE 2013

NOR : AGRS1397217M
IDCC : 9591

Entre :
La FDSEA du Nord ;

Lunion syndicale des producteurs de grains et graines de semences des départements du Nord et

du Pas-de-Calais,
D’une part, et
LUD des syndicats agricoles FO ;
Le SGA CFDT 59 ;
La CFTC-Agri,
D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

A Tarticle 29.1 « Classification des emplois ouvriers et employés », les dispositions relatives au
niveau IV « Emploi hautement qualifié » sont modifiées ainsi qu'il suit :

1. A Téchelon 401, la phrase : « assurer en totalité la charge et la responsabilité d’un élevage » est
remplacée par : « étre en capacité d’assurer la charge et la responsabilité d’'un troupeau d’élevage
selon les directives du chef d’entreprise ou de son représentant ».

2. A léchelon 402, les deux premieres phrases sont ainsi modifiées :

« Emploi nécessitant une qualification et une expérience professionnelle comme au niveau I et
comportant les tAiches complémentaires suivantes :

— diagnostiquer, analyser et proposer des solutions ;
— surveiller le travail de I'entreprise selon les directives ;

— assurer la gestion des stocks. »

(Le reste est sans changement.)
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Article 2

Les parties s'accordent pour reclasser les emplois de chef d’équipe, contremaitre magasinier et
technicien de culture expérimenté au niveau V, et au coefficient 501 ou 502 selon 'expérience

professionnelle acquise.

Article 3

Les parties signataires demandent 'extension du présent avenant, qui sera déposé a 'unité terri-

toriale Nord - Lille de la DIRECCTE Nord - Pas-de-Calais.
Fait a Lille, le 8 octobre 2013.

(Suivent les signatures.)
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