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Convention collective nationale
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ACCORD DU 17 DECEMBRE 2013
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX HIERARCHIQUES
AU 1™ JANVIER 2014

NOR : ASET1450214M
IDCC : 2931

Entre :

LUAMAF],
D’une part, et

La CFTC marchés financiers ;
La CFE-CGC marchés financiers ;

La CGT Bourse-Investissements ;

La CGT-FO Bourse,
D’autre part,
il a été convenu ce qui suit :
Article 1¢

Le baréme des salaires minimaux hiérarchiques est revalorisé a effet du 1¢ janvier 2014.

Article 2

A compter de cette date, la grille des salaires minimaux applicables est la suivante :

(En euros.)
CATEGORIE IA IB IA 1B A B e
SMH mensuel 1566 1935 2336 2 564 2776 3315 4161

Article 3

En application de l'article G.2 de 'annexe I de la convention collective nationale des activités
de marchés financiers, une grille spécifique transitoire concernant les anciennes catégories A (3 et
4¢ échelons) ainsi que B (3¢ et 4° échelons), D et E (2¢ et 4° échelons) est maintenue.

En conséquence, a partir du 1 janvier 2014, les salaires minimaux pour ces catégories sont les
suivants.
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(En euros.)

CATEGORIE ECHELON SALAIRE
3 1611
A
4 1685
3 1654
B
4 1730
1 1975
2 2074
D
3 2173
4 2270
2 2393
E
4 2622

Il est par ailleurs rappelé que le maintien de cette grille transitoire prend fin le 31 décembre 2014.

Article 4

Les dispositions du présent accord sont établies pour la durée du travail applicable dans la branche
et ne peuvent conduire a des différences de traitement entre les femmes et les hommes.

Fait a Paris, le 17 décembre 2013.
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(Suivent les signatures.)
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