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Convention collective

IDCC : 8252. – ENTREPRISES DE TRAVAUX AGRICOLES
ET RURAUX

(Basse-Normandie)
(19 décembre 1989)

(Etendue par arrêté du 13 août 1990,
Journal offi ciel du 30 août 1990)

AVENANT N° 56 DU 9 JANVIER 2014
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER JANVIER 2014

NOR : AGRS1497052M
IDCC : 8252

Entre :

La fédération régionale des entrepreneurs des territoires,

D’une part, et

L’UR CFTC de Basse-Normandie ;

L’UR FGA CFDT de Basse-Normandie ;

L’UR FO de Basse-Normandie ;

Le SNCEA CFE-CGC ;

L’UNSAA,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

L’annexe I de la convention collective est remplacée par une nouvelle annexe I, jointe au présent 
avenant, fixant les salaires horaires à compter du 1er janvier 2014.

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui prendra effet à compter 
du 1er janvier 2014.

Fait à Caen, le 9 janvier 2014.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE, DE L’AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORÊT

CONVENTIONS COLLECTIVES
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ANNEXE I

Salaires minimaux à compter du 1er janvier 2014

Emplois techniques

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
 (base 152 heures)

I
1 9,53 1 448,56

2 9,88 1 501,76

II
1 10,15 1 542,80

2 10,39 1 579,28

III
1 10,64 1 617,28

2 10,92 1 659,84

IV
1 11,08 1 684,16

2 11,46 1 741,92

V
1 11,70 1 778,40

2 11,92 1 811,84

VI 1 12,28 1 866,56

Emplois administratifs

(En euros.)

NIVEAU ÉCHELON SALAIRE HORAIRE SALAIRE MENSUEL
 (base 152 heures)

I
1 9,53 1 448,56

2 9,88 1 501,76

II
1 10,15 1 542,80

2 10,39 1 579,28

III
1 10,64 1 617,28

2 11,21 1 703,92
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