MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DU DIALOGUE SOCIAL
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure n° 3142

Conventions collectives nationales
AGENCES DE PRESSE
IDCC : 2014. — Employés

IDCC : 1903. — Encadrement

AVENANT DU 20 JANVIER 2014
A L’ACCORD DU 16 SEPTEMBRE 2013
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA ET AUX PRIMES

NOR : ASET1450350M
IDCC : 2014

Entre :

La FFAP ;

La FNAPPI,
D’une part, et

La CFTC;

L UNSA spectacle ;

La F3C CFDT ;

Le SNPEP FO,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Les partenaires sociaux ont engagé des négociations pour la révision des dispositions conven-
tionnelles, des classifications et des salaires minima applicables aux salariés des agences de presse
employés/techniciens et cadres.

Article 1¢

Suite a 'accord d’étape quielles ont signé le 16 septembre 2013, les parties signataires décident
qua compter du 1¢ janvier 2014 les salaires mensuels bruts minima garantis des employés/techni-
ciens des agences de presse sont établis conformément au tableau joint au présent accord.

Article 2

Les signataires rappellent que, conformément aux dispositions de I'accord d’étape du 16 sep-
tembre 2013, chaque salarié déja en poste devra percevoir, & compter du 1¢ janvier 2014, une
rémunération totale brute mensuelle au minimum maintenue.

Fait a Paris, le 20 janvier 2014.

(Suivent les signatures.)
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