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ACCORD DU 25 FÉVRIER 2014
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA POUR L’ANNÉE 2014

NOR : ASET1450429M
IDCC : 706

Entre :

Le SIN,

D’une part, et

La FILPAC CGT ;

La FC CFTC ;

La F3C CFDT ;

Les IP CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu d’un commun accord entre les organisations signataires de fixer à compter du pre-
mier jour du mois suivant l’extension du présent accord :

– le salaire minimum professionnel à 1 460 € pour 152,25 heures ;
– l’ensemble des salaires minima conventionnels des classifications « ouvriers/ouvrières » comme 

suit :
– niveau 10.00 : 1 460 € ;
– niveau 10.30 : 1 500 € ;
– niveau 10.70 : 1 555 €.

Le présent accord sera soumis à extension.

Les organisations signataires rappellent que celui-ci s’appliquera à toutes les entreprises après 
extension et qu’aucun salarié ne devra être rémunéré en dessous du salaire minimum professionnel.

Fait à Paris, le 25 février 2014.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DU DIALOGUE SOCIAL
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