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Convention collective

IDCC : 8526. – ARBORICULTURE FRUITIÈRE
(Côtes-d’Armor, Deux-Sèvres, Ille-et-Vilaine, Loire-Atlantique,

Maine-et-Loire, Mayenne, Morbihan, Sarthe et Vendée)
(8 avril 2003)

(Etendue par arrêté du 15 juillet 2003,
Journal offi ciel du 5 août 2003)

AVENANT N° 15 DU 26 FÉVRIER 2014
NOR : AGRS1497158M

IDCC : 8526

Entre :

La fédération des producteurs de fruits de l’Ouest,

D’une part, et

La FGA CFDT ;

La FGTA FO ;

Le SNCEA CFE-CGC ;

La CFTC-Agri,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Les dispositions du dernier alinéa de l’article 51 « Apprentissage et formation professionnelle » 
sont modifiées comme suit :

« Les partenaires sociaux reconnaissent que le niveau de formation atteint par les bénéficiaires de 
la formation intitulée ‘‘contrat de professionnalisation en arboriculture fruitière’’ conduite par un 
établissement professionnel agréé, sur une période de 1 an, d’une durée minimale de 301 heures en 
centre de formation et le reste en entreprise, mise en place à l’initiative du syndicat départemental 
des producteurs de fruits de Maine-et-Loire, financée par le FAFSEA et attestée pour chaque bénéfi-
ciaire par un jury de validation, correspond aux connaissances techniques visées par la classification 
des emplois au niveau III et à l’échelon 1 de la présente convention collective. »

Article 2

Le présent accord est déposé conformément aux dispositions légales. Son extension est demandée.

Fait à Angers, le 26 février 2014.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE, DE L’AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORÊT
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