MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI ET DU DIALOGUE SOCIAL
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective nationale

RETRAITE ET PREVOYANCE DES CADRES
(Accord du 14 mars 1947)

(15 juin 1983)
(Bulletin officiel n° 1988-11 bis)

(Etendue par arrété du 14 mars 1987,
Journal officiel du 13 mai 1987)

AVENANT N° A-277 DU 3 JUIN 2014
RELATIF A L’ARTICLE 8 BIS DE L’ANNEXE I A LA CONVENTION
NOR : ASET1450788M

Entre :
La CGPME ;
LUPA;
Le MEDEE

D’une part, et
La CFTC cadres ;
La CFDT cadres ;
La CGT-FO cadres,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Larticle 8 4is de annexe I 4 la convention collective nationale du 14 mars 1947 est modifié
comme suit :

Dans l'intitulé du paragraphe 1 :
— les termes « convention du 6 mai 2011 » sont remplacés par « convention du 14 mai 2014 » ;

— les termes « bénéficiaires de la convention du 20 février 2010 portant reconduction du dispositif
des conventions de reclassement personnalisé » sont supprimés.

Dans le B du paragraphe 1 :

— au 2¢ alinéa, les termes « convention du 6 mai 2011 » sont remplacés par « convention du
14 mai 2014 » ;

— le 3¢ alinéa, relatif aux conventions de reclassement personnalisé, est supprimé.

Dans le E du paragraphe 1, au 2 alinéa, les termes : « accord du 6 mai 2011 » sont remplacés par :
«accord du 14 mai 2014 ».

Fait a Paris, le 3 juin 2014.

(Suivent les signatures.)
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