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Convention collective

IDCC : 2891. – INDUSTRIE DE ROQUEFORT
(15 juillet 2009)

ACCORD DU 17 DÉCEMBRE 2013
RELATIF AU PERSONNEL LAITIER SAISONNIER 

AU 1ER FÉVRIER 2014
NOR : ASET1450886M

IDCC : 2891

Entre :

La FSIR,

D’une part, et

La CGT ;

La CFDT ;

La CGT-FO ;

La CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Grille des salaires laitiers à compter du 1er février 2014

Valeur du point  : 9,50154.

Smic : 9,53.

(Voir tableaux pages suivantes.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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Laitiers embauchés avant le 1er octobre 1997

(En euros.)

À PARTIR DE 
 la 6e saison

LABO, 
 quai SECOND CHEF 

 équipe

Coeffi cient 166,00 171,00 172,00 176,00

Salaire de référence 1 577,26 1 624,76 1 634,26 1 672,27 

Base horaire 151,67 151,67 151,67 151,67

Taux horaire 11,95919 12,31931 12,39138 12,67957 

Salaire horaire 151,67 heures 1 813,85 1 868,47 1 879,40 1 923,11 

Forfait dimanches et pauses 37,89 heures 453,13 466,78 469,51 480,43 

Reliquat heures développées 4,33182 % + ancienneté 98,20 101,16 101,75 104,12 

Total mensuel en fi n de saison 2 365,18 2 436,41 2 450,66 2 507,66 

Paiement banque heures 22,59 heures 270,16 278,29 279,92 286,43 

Reliquat heures développées 4,33182 % 11,70 12,06 12,13 12,41 

Total général 2 647,04 2 726,76 2 742,71 2 806,50 

(Suivent les signatures.)
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