MINISTERE DE L,AGRICULTURE, DE L’AGROALIMENTAIRE ET DE LA FORET
CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 8432. - PERSONNEL DES SCIERIES AGRICOLES
ET ACTIVITES CONNEXES
(Franche-Comté)

(17 avril 1989)

(Etendue par arrété du 14 novembre 1989,

Journal officiel du 24 novembre 1989)

AVENANT N° 27 DU 7 MARS 2014
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER AVRIL 2014

NOR : AGRS1497266M
IDCC : 8432

Entre :
Le syndicat des résineux de Franche-Comté ;

Le syndicat des feuillus de Franche-Comté,
D’une part, et

LCUR CEDT de Franche-Comté ;
Le SNCEA CFE-CGC ;

La CFTC-Agri ;

LCUR CGT-FO de Franche-Comté,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

La grille de salaires, contenue a 'annexe I de la convention collective, est modifiée comme suit a

effet du 1< avril 2014 :

« ANNEXE [

Salaires minimaux
(sous réserve de 'application du Smic)

Pour 151,67 heures correspondant a 35 heures hebdomadaires, les salaires minimaux prévus a
Particle 54 sont les suivants (sous réserve de la garantie de rémunération a 'occasion du passage aux
35 heures telle que prévue a larticle 6.6 de I'accord national du 23 décembre 1981 concernant la
durée du travail dans les exploitations et entreprises agricoles).

128 CC 2014/32



(En euros.)

CLASSIFICATION TAUX HORAIRE SALAIRE MENSUEL
Ouvriers
A-B 100 9,63 1445,42
C 105 9,54 1446,93
D 110 9,57 1451,48
E 15 9,60 1 456,03
F 125 9,77 1481,82
G 135 10,00 1516,70
H 150 10,36 1571,30
| 170 10,84 1644,10
J 200 11,88 1801,84
Personnel administratif, commercial, technique
ACT 1 100 9,63 1445,42
ACT 2-1 110 9,57 1451,48
ACT 2-2 120 9,64 1462,10
ACT 3-1 135 10,00 1 516,70
ACT 3-2 150 10,36 1571,30
ACT 4 170 10,83 1642,59
ACT 5-1 190 11,49 1 742,69
ACT 5-2 210 12,08 1832,17
ACT 6-1 240 13,33 2021,76
ACT 6-2 270 14,44 2190,M
Agents de maitrise
AM 1 190 1,49 1 742,69
AM 2 230 12,79 1 939,86
AM 2-2 270 14,44 2190,
AM 3-1 320 16,07 243734
AM 3-2 370 1792 271793
Cadres
C1 280 14,60 2214,38
C2 360 1752 265726
C3 420 19,70 298790
C4 460 21,14 3206,30
Ch 480 21,88 3318,64
C6 510 22,95 3480,83
C7 550 24,41 3702,26
C8 600 26,23 3978,30
Article 2

La valeur du point de la prime d’ancienneté prévue a larticle 57 est fixée a 5,45 € a compter
du 1+ avril 2014.

Article 3

Les parties signataires demandent I'extension du présent avenant, qui sera déposé en deux
exemplaires, dont une version sur support papier signée des parties et une version sur support
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électronique, aupres de I'unité territoriale du Doubs de la DIRECCTE de Franche-Comté. Un
exemplaire papier sera adressé par la partie la plus diligente au greffe du conseil de prud’hommes
de Besangon.

Fait a Besancon, le 7 mars 2014.

(Suivent les signatures.)
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