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ACCORD DU 1ER JUILLET 2014
RELATIF AUX RÉMUNÉRATIONS DES OUVRIERS DOCKERS OCCASIONNELS

AU 1ER JUILLET 2014
(SAINT-NAZAIRE)
NOR : ASET1450949M

IDCC : 3017

Entre :

L’UMOP de Montoir - Saint-Nazaire,

D’une part, et

La CGT ;

La CNTPA,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

A compter du 1er juillet 2014, les rémunérations des ODO sont revalorisées de 3 % au 1er juil-
let 2014.

Cette revalorisation comprend la NAO de juillet 2014 et celle de janvier 2015.

Annexe jointe : grille ODO, avenants à l’accord de place.

Fait à Saint-Nazaire, le 1er juillet 2014.

(Suivent les signatures.)

MINISTÈRE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES
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ANNEXE

Article unique

Harmonisation des grilles de l’accord de place pour les ODO au 1er juillet 2014

(En euros.)

MÉTIER NIVEAU TARIF HORAIRE ODO

Calier / accoreur B et C1 14,63

Signaleur C2 14,88

Chauffeur élévateur / VL C3 15,04

Chauffeur polyvalent / chauffeur / bull chauffeur nacelle / 
chauffeur élévateur ardoise D1 15,46

42T / C1 / pointeur D2 16,41

Contremaître AM2 18,71
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