MINISTERE DU TRAVAIL, DE L’EMPLOI,
DE LA FORMATION PROFESSIONNELLE ET DU DIALOGUE SOCIAL

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective

IDCC : 783. - CENTRES D’HEBERGEMENT ET DE READAPTATION SOCIALE
ET SERVICES D’ACCUEIL, D’ORIENTATION
ET D’INSERTION POUR ADULTES
(15 octobre 1974)

AVENANT N° 154 DU 30 SEPTEMBRE 2011
RELATIF A LA REVALORISATION DES BAS SALAIRES

NOR : ASET1451043M
IDCC : 783

Entre :

Le SYNEAS,
D’une part, et

La FNSCS CFTC;
La FNSS CFDT,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1¢

La grille indiciaire des emplois des groupes 1 2 5 de 'annexe I des accords collectifs CHRS est
supprimée et remplacée par la grille suivante :

ANCIENNETE GROUPE 1 GROUPE 2 GROUPE 3 GROUPE 4 GROUPE 5
Echelon de début 355 360 365 383 444
Aprés 1 an 359 364 373 399 462
Apres 3 ans 362 369 385 414 493
Aprés 5 ans 364 375 3994 433 519
Aprés 7 ans 3N 3874 4184 453 540
Aprées 9 ans 386,4 406,4 4374 472 555
Aprés 11 ans 402,4 421,4 456,4 494 587
Apres 14 ans 4184 438,4 474,4 514 620
Apres 17 ans 434,4 455,4 492,4 541 657
Aprés 21 ans 450,4 472,4 510,4 571 688
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Article 2

Les salariés dont le contrat de travail est en cours d’exécution au moment de I'application du
présent protocole, qui sont visés par la revalorisation des premiers coefficients, se voient substituer
a leur coefficient le nouvel indice, et ce jusqu’a la date de passage a I'échelon suivant.

Article 3
Effet. — Durée

Les dispositions du présent protocole sont applicables a compter du 1¢ janvier 2011, sous réserve
de leur agrément conformément aux dispositions de l'article L. 314-6 du code de I'action sociale et
des familles.

Fait a Paris, le 30 septembre 2011.

(Suivent les signatures.)
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