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ACCORD DU 8 SEPTEMBRE 2014
RELATIF A LA VALEUR DU POINT POUR L’ANNEE 2014

NOR : ASET1451121M
IDCC : 2847

Entre :

Péle emploi,
D’une part, et

La CFDT;

La CGT-FO;

La CFE-CGC;

La CFTC emploi ;

Le SNU,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Tenant compte de I'évolution des salaires des agents privés de Pole emploi entre 2010 et 2013 et
de l'investissement important des agents dans un contexte difficile, il est convenu, en complément
de I'accord salarial du 14 février 2014, de la mesure salariale suivante :

Article 1¢
La partie fixe du salaire est majorée de 0,5 %. Elle est fixée a4 301,5000 €.
Le point salaire est majoré de 0,5 %. Il est porté a 7,8000 €.

Les salaires des personnels surnuméraires et temporaires seront augmentés dans les mémes condi-
tions.

Laugmentation sera appliquée sur les salaires d’octobre 2014. Elle sera rétroactive a compter
du 1 janvier 2014 pour les agents présents au 1¢ octobre 2014.
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Article 2
Entrée en vigueur

Le présent accord prend effet 2 compter de sa signature, sous réserve de la mise en ceuvre du droit
d’opposition prévu par le code du travail.

Fait a Paris, le 8 septembre 2014.

(Suivent les signatures.)
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