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Convention collective

IDCC : 9101. – EXPLOITATIONS DE POLYCULTURE ET D’ÉLEVAGE
ET COOPÉRATIVES D’UTILISATION

DE MATÉRIEL AGRICOLE
(Aube)

(18 janvier 1977)
(Etendue par arrêté du 20 février 1978,

Journal offi ciel du 29 mars 1978)

AVENANT N° 76 DU 6 FÉVRIER 2014

NOR : AGRS1497332M
IDCC : 9101

Entre :

La FDSEA de l’Aube ;

La FD des CUMA de l’Aube ;

Le syndicat des maraîchers de l’Aube ;

Le syndicat aubois des pépiniéristes et des horticulteurs,

D’une part, et

Le syndicat départemental des ouvriers agricoles et forestiers de l’Aube CGT-FO ;

Le syndicat des salariés d’exploitations agricoles de l’Aube FGA CFDT ;

La CFTC-Agri,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Préambule

Dans le cadre des négociations, les partenaires sociaux se sont accordés pour revoir les écarts entre 
les échelons de la grille des salaires des salariés non cadres en contrepartie de la suppression de la 
prime berger (art. 13 de la convention collective).

Article 1er

Suppression de la prime berger

L’article 13 de la convention collective est abrogé à compter de la date d’entrée en vigueur du 
présent avenant.

Toutefois, les salariés qui percevaient effectivement chaque année, en raison de leurs fonctions, 
la prime berger au moment de l’entrée en vigueur du présent avenant continueront à bénéficier de 
ladite prime tant que ceux-ci occuperont les fonctions justifiant son versement.
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Article 2

Extension

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Article 3

Entrée en vigueur et dépôt

Le présent avenant entrera en vigueur le lendemain de la publication de l’arrêté d’extension au 
Journal officiel.

Il sera déposé à l’unité territoriale de l’Aube de la DIRECCTE de Champagne-Ardenne.

Fait à Troyes, le 6 février 2014.

(Suivent les signatures.)
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