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Convention collective départementale

IDCC : 2221. – MENSUELS DES INDUSTRIES DES MÉTAUX
(Isère et Hautes-Alpes)

(13 septembre 2001)
(Bulletin offi ciel n° 2002-2 bis)

(Etendue par arrêtés du 8 avril 2003 et du 11 mai 2004,
Journal offi ciel du 19 avril 2003 et du 22 mai 2004)

AVENANT N° 2 DU 22 OCTOBRE 2014
RELATIF AUX FRAIS DE SANTÉ

NOR : ASET1451227M

IDCC : 2221

Le régime conventionnel complémentaire de frais de santé instauré par l’avenant du 
19 octobre 2011 à la convention collective des mensuels des industries des métaux de l’Isère et 
des Hautes-Alpes a été conclu à titre expérimental pour une durée de 3 ans à compter du 1er jan-
vier 2012.

Les partenaires sociaux confirment leur volonté et leur attachement à assurer la pérennité de cette 
couverture des frais de santé. Ils souhaitent également maintenir sans interruption les prestations 
actuelles et un bon niveau de couverture des frais de santé aux salariés visés.

Article 1er

Rencontres paritaires

Les partenaires sociaux conviennent d’ouvrir, au cours du premier semestre 2015, une nouvelle 
négociation en vue de faire évoluer leur régime de couverture des frais de santé, notamment dans le 
but de l’adapter aux dispositions légales et réglementaires à venir.

Article 2

Durée du régime conventionnel complémentaire de frais de santé
instauré par l’avenant du 19 octobre 2011

Considérant le délai nécessaire à la conclusion d’un nouvel accord relatif à la couverture des 
frais de santé, le régime conventionnel complémentaire de frais de santé, instauré par l’avenant du 
19 octobre 2011 est prorogé, sous réserve des dispositions de l’article L. 912-1 du code de la sécurité 
sociale en vigueur, jusqu’à la date d’effet d’un nouvel accord.

Article 3

Date d’effet. – Formalités

Le présent avenant prend effet immédiatement. Il se substitue et annule l’alinéa 1 de l’article 19 
de l’avenant du 19 octobre 2011.
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Le présent avenant sera déposé en application de l’article L. 2231-6 du code du travail et son 
extension pourra être demandée à l’initiative de la partie la plus diligente.

Fait à Grenoble, le 22 octobre 2014.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :

UDIMEC.

Syndicats de salariés :

CFDT ;

CFE-CGC ;

CFTC ;

CGT ;

USM FO.
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