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Convention collective

IDCC : 9591. – EXPLOITATIONS DE POLYCULTURE ET D’ÉLEVAGE
(Nord)

(5 mai 1972)
(Etendue par arrêté du 19 février 1973,

Journal offi ciel du 9 mars 1973)

AVENANT N° 161 DU 19 JANVIER 2015
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX À LA TÂCHE

NOR : AGRS1597054M
IDCC : 9591

Entre :

La FDSEA du Nord ;

La FDCUMA ;

L’union syndicale des producteurs de grains et graines de semences des départements du Nord et 
du Pas-de-Calais,

D’une part, et

L’UD FO ;

Le SGA CFDT 59 ;

La CFTC-Agri ;

La fédération nationale de l’agriculture CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Barème des salaires minimaux

Les dispositions de l’article 30 de la convention collective traitant des salaires à la tâche sont rem-
placées par les suivantes :

« Salaire à la tâche pour les travaux d’arrachage et de forçage
dans les exploitations se livrant à la culture de l’endive (année 2015)

Travaux aux champs
(En euros, l’hectare.)

TÂCHE RÉMUNÉRATION

Coupage effeuillage à la main et mise en tas 985,53

Ramassage derrière effeuillage et mise en tas ou en andains 488,76

Chargement des racines sur une remorque 284,45
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Travaux sur chantier traditionnel

(En euros, le mètre carré.)

TÂCHE RÉMUNÉRATION

Ouverture des couches (avec bêchage de fond de couche) terrain préalablement ameubli 1,25

Mise en couche à la caisse avec terre dans la caisse 4,42

Mise en couche à la caisse sans terre dans la caisse 3,94

Recouvrement de terre sur les collets 0,57

Récolte des chicons en caisse, racines sur place 3,85

Enlèvement des racines et nettoyage sommaire de la couche 1,25

Travaux en salle

(En euros, le bac de 1,2 m².)

TÂCHE NORME HORAIRE (1) RÉMUNÉRATION

A Plantation de racines prises au tas, sans recoupage 2,5 3,80

B Plantation de racines avec approche mécanique par tapis 
sans recoupage 3 3,15

C Plantation de racines avec approche mécanique et recoupage 2,75 3,46

D
Mise en bac avec recoupage et approche mécanique en 
équipe. Bac incliné face au repiqueur ; commande manuelle 
du dégagement des bacs

3,5 (2) 2,71

E

Mise en bac avec approche mécanique par une seule per-
sonne ou en équipe réalisant les opérations de recoupage 
et de repiquage, le bac étant incliné face au poste de repi-
quage et l’arrivée et l’empilage des bacs étant gérés par un 
automate

4 (2) 2,37

(1) Normes établies pour une moyenne de 550 à 650 racines au bac de 1,2 m² ; si le nombre de racines au bac est supérieur, l’employeur devra 
adapter la rémunération en conséquence.
(2) Nombre de bacs par personne.

Les salaires de ce barème ne comprennent pas les indemnités dues au titre des congés payés et des 
jours fériés. »

Article 2

Entrée en vigueur

Le présent avenant entrera en vigueur pour les travaux d’arrachage et de forçage (année 2015) 
dans les exploitations se livrant à la culture de l’endive.

Article 3

Dépôt et extension

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera déposé à l’unité ter-
ritoriale Nord - Lille de la DIRECCTE Nord - Pas-de-Calais, 77, rue Léon-Gambetta, BP 665,
59033 Lille Cedex.

Fait à Lille, le 19 janvier 2015.

(Suivent les signatures.)
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