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Convention collective

IDCC : 9492. – EXPLOITATIONS HORTICOLES ET PÉPINIÈRES
(Maine-et-Loire)

(23 novembre 1970)
(Etendue par arrêté du 15 juin 1972,

Journal offi ciel du 13 juillet 1972)

AVENANT N° 105 DU 13 FÉVRIER 2015
RELATIF AUX SALAIRES MINIMAUX AU 1ER MARS 2015

NOR : AGRS1597159M
IDCC : 9492

Entre :

La FNPHP de l’Anjou et du Maine,

D’une part, et

Le SGA CFDT Agro 49 ;

L’UD FO ;

Le SNCEA CFE-CGC ;

L’UD CFTC de Maine-et-Loire,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

L’annexe I à la convention collective est modifiée comme suit :

« ANNEXE I

Barème des rémunérations au 1er mars 2015
(art. 19 et 20 de la convention collective)

(En euros.)

EMPLOI SALAIRE
 horaire

SALAIRE MENSUEL
 (base horaire 151,67 heures)  Niveau  Echelon

Personnel d’exécution

I. – Emplois d’exécutants 1 9,61 1 457,55

II. – Emplois spécialisés
1
2

9,62
9,63

1 459,06
1 460,58

III. – Emplois qualifi és
1
2

9,68
9,80

1 468,16
1 486,37
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EMPLOI SALAIRE
 horaire

SALAIRE MENSUEL
 (base horaire 151,67 heures)  Niveau  Echelon

IV. – Emplois hautement 
qualifi és

1
2

9,98
10,20

1 513,67
1 547,03

Personnel d’encadrement

V Responsable de travaux 10,54 1 598,60

VI

1
Contremaître

Responsable de ventes
13,20 2 002,04

2
Chef de culture

Chefs des services 
administratifs, comptables 

et commerciaux

14,72 2 232,58

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant, qui sera déposé à l’unité territo-
riale de Maine-et-Loire de la DIRECCTE Pays de la Loire (section d’inspection du travail agricole), 
12, rue Papiau-de-la-Verrie, CS 23607, 49036 Angers Cedex 01.

Fait à Angers, le 13 février 2015.

(Suivent les signatures.)


		2015-06-30T16:26:09+0200
	75015 Paris
	D.I.L.A.




