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Brochure n° 3612

Convention collective nationale

IDCC : 7001. - COOPERATIVES ET SOCIETES
D’INTERET COLLECTIF AGRICOLE BETAIL ET VIANDE

AVENANT N° 132 DU 8 AVRIL 2015

NOR : AGRS1597205M
IDCC : 7001

Entre :

La Coop de France bétail et viande,
D’une part, et

La FGTAFO;

La CFTC-Agri ;

Le SNCOA CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Le présent avenant abroge et remplace les dispositions de I'accord sur la formation professionnelle
tout au long de la vie de la coopération bétail et viande du 6 février 2006 en son titre IV « Finance-
ments mutualisés », articles 6.2 « Mutualisation partielle de 'obligation “plan de formation” » et 6.3
« Création d’une section professionnelle “bétail et viande” ».

Article 1¢

Création d’une contribution conventionnelle mutualisée

Compte tenu de leur volonté :
— de favoriser I'acces a la formation des salariés des entreprises bétail et viande ;

— de développer la mise en ceuvre des dispositifs conventionnels et d’entreprise en matiere de pré-
vention des risques professionnels ;

— de favoriser les actions de formations spécifiques a la branche ;

— d’accompagner tout projet collectif ou toute action de formation proposée dans le cadre de la
commission paritaire nationale de I'emploi et de la formation professionnelle (CPNEFP) de la
branche,

les partenaires sociaux conviennent d’instituer a cet effet, pour les entreprises coopératives bétail et
viande d’au moins 10 salariés, une contribution additionnelle mutualisée.

Cette contribution annuelle de 0,08 % sera appelée au plus tard au 1 mars 2016 sur la masse
salariale de 'année précédente.
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Article 2

Création d’'une commission financiére bétail et viande

Les partenaires sociaux demandent conjointement au conseil d’administration ¢ OPCALIM la
constitution en son sein d’une commission financiere « bétail et viande », composée paritairement
d’un représentant par organisation syndicale de salariés représentative et d’'un nombre égal de repré-
sentants employeurs de la branche coopération bétail et viande.

La gestion de la contribution mutualisée visée a I'article 1¢ ci-dessus est confiée 2 OPCALIM dans
le cadre de cette commission financiére.

Article 3
Modalités de gestion des actions de formation

La commission paritaire nationale de 'emploi et de la formation professionnelle (CPNEFP) de la
branche bétail et viande détermine le type d’action de formation éligible aux fonds mutualisés ainsi
que les modalités d’attribution de ces fonds. Ces dispositions sont mises en ceuvre, par délégation
aux services (DAS) ou affectation de commission (AFC), par la commission financi¢re bétail et
viande visée a I'article 2 du présent avenant.

Article 4

Durée et entrée en vigueur

Le présent avenant est conclu pour une durée déterminée de 3 ans & compter de sa date d’entrée
en vigueur, fixée au lendemain de la date de son dépot.

A lissue de cette période de 3 ans, le présent avenant cessera de produire effet.

Article 5
Dépot et extension

Etabli en vertu des articles L. 2221-2 et suivants du code du travail, le présent avenant est mis a
disposition en un nombre suffisant d’exemplaires pour notification a chacune des organisations
syndicales représentatives et déposé dans les conditions prévues a l'article L. 2231-6 du code du
travail.

Les parties signataires demandent I'extension du présent avenant.
Fait a Paris, le 8 avril 2015.

(Suivent les signatures.)
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